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DO ESTADO

EDITAL N° 200/2026-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes e
considerando o Edital n° 097/2026-PRH,

TORNA PUBLICA

A retificagao do Edital n® 097/2026-PRH conforme segue:
No subitem 7.3

Onde se |é: “O presidente da Comissdo de Sele¢do ou um dos membros, por ele designado, devera
sortear publicamente a ordem segundo a qual os candidatos deverdo submeter-se a prova pratica,
no prazo de no minimo 20 (vinte) horas e no maximo 26 (vinte e seis) horas antes da sua realizagéo.”

Leia-se: “O presidente da Comissdo de Selegdo ou um dos membros, por ele designado, devera
sortear publicamente a ordem segundo a qual os candidatos deverdo submeter-se a prova pratica,
no prazo de no minimo 20 (vinte) horas antes da sua realizagao.”

Maringa, 05 de maio de 2026.

José Maria de Oliveira Marques
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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