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DO ESTADO

EDITAL N° 262/2026-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes e
considerando o Edital n° 076/2026-PRH,

TORNA PUBLICO

1. O resultado final do teste seletivo para contratacdo de servidor temporario aberto
por meio do Edital n°® 076/2026-PRH, para ampla concorréncia.

Fonoaudiélogo

Nome Insc. | PO | TC PF Resultado
Plinio Roberto Albanez Perroni Janior 23441 | 8.50 | 0.80 | 9.30 | 1°lugar
PO: Pontuacéo da prova objetiva. TC: Pontuacao da avaliacéo de titulos e curriculo.PF: Pontuacéo final.

Médico do Trabalho

Nome Insc. PO PF Resultado
Camila Piscitello Augusto 23482 | 8.25 | 8.25 | 1°lugar
PO: Pontuacao da prova objetiva. PF: Pontuacao final.

2. Que ndo houve candidato inscrito e classificado como pessoa com deficiéncia ou
autodeclaro negro (pretos e pardos).

Maringa, 11 de junho de 2026.

José Maria de Oliveira Marques
Pro6-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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