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EDITAL N° 242/2025-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuices e considerando
o Edital n? 219/2025-PRH, publicado no Diario Oficial do Estado, edicdo n2 11948 de
22/07/2025,

RESOLVE

Revogar o subitem 1.7 do Edital n? 230/2025-PRH, mantendo-se a redagdo original
constante do subitem 8.5 do Edital n® 219/2025-PRH, conforme segue.

8.5 - O acesso dos candidatos aos locais de prova tera inicio as 13h20min
e se encerrard, impreterivelmente, as 13h50min, ficando impedido de
ingressar o candidato que chegar ao seu local de prova apds o horario
estipulado, independentemente do motivo, ainda que de forca maior e
caso fortuito.

Revogar, parcialmente, o subitem 1.6 do Edital n® 230/2025-PRH, mantendo-se a redagéo
original constante do subitem 8.4 do Edital n® 219/2025-PRH, especificamente no que se
refere ao horario de realizagao da prova, conforme segue.

8. 4 - A prova obijetiva sera realizada no dia 31 de agosto de 2025, com
inicio as 14 horas, horario de Brasilia-DF, no campus Sede na cidade de
Maringa, em locais (blocos e salas) a serem informados em edital
especifico de ensalamento.

Ficam mantidas as demais disposi¢cdes contidas nos Editais n® 219 e 230/2025-PRH.

Maringd, 31 de julho de 2025.

José Maria de Oliveira Marques
Pr6-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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