
Av. Colombo, 5.790 / Bloco P-03, subsolo - Campus Universitário – CEP 87.020-900 – Maringá – PR 

Internet: www.uem.br/concurso - e-mail: concurso@uem.br 
 

Universidade Estadual de Maringá 
Pró-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitários 

 
 

 
EDITAL No 317/2026-PRH 

 
 

 
O PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITÁRIOS DA 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ no uso de suas atribuições e considerando o Edital de 
Teste Seletivo 172/2025-PRH, o Edital no 150/2026-PRH e o Edital 196/2026-PRH, bem como o 
estrito cumprimento da ordem judicial exarada nos autos do Processo 0004607-42.2026.8.16.0190, 
tramitado na 1ª Vara da Fazenda Pública de Maringá,  

 

 
TORNA PÚBLICA 

 
 

 
Art.1º A desconsideração parcial do Edital nº 196/2026-PRH e o reenquadramento do candidato 
GELSON DOS SANTOS VALENTIM para fins de inclusão na condição de pessoa autodeclarada 
negra (preto ou pardo). 
 
 

Art. 2º Em decorrência do reenquadramento da condição de pessoa negra (preta ou parda) 
estabelecido no Art 1º, o candidato figurará nas próximas publicações oficiais de classificação na 
Lista de Vagas Reservadas (Cotistas), respeitando a sua pontuação correspondente. 

 

Art. 3º Permanecem inalteradas as demais disposições e resultados dos candidatos constantes no 
Edital nº 196/2026-PRH e demais editais do certame. 

 

 
Maringá, 24 de julho de 2026. 

 
 
 

 
José Maria de Oliveira Marques 

Pró-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitários. 

http://www.uem.br/concurso
mailto:concurso@uem.br

