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DO ESTADO

EDITAL N.° 164/2025-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o Edital n.° 133/2025-PRH, publicado no Suplemento de Concursos Publicos
do Diario Oficial do Estado, em 13 de maio de 2025 e a Instrucdo Normativa n.° 001/2025-
PRH, resolve,

TORNAR PUBLICO

O resultado dos pedidos de reconsideracdo de isencdo do pagamento da
taxa de inscrigcdo para o Processo Seletivo aberto pelo Edital n.° 133/2025-PRH, com base
nas disposic¢des contidas na Instru¢cdo Normativa n.° 001/2025-PRH.

1.Das solicitacdes deferidas

Nome Inscri¢ao Resultado
Beatris Truzzi Silva 21346 Deferido

2. Das solicita¢des indeferidas

Inscricd | Motivo  (conforme  subitens da
0 Instrucdo Normativa n.° 001/2025-PRH)

Gustavo Henrique Cardoso de Periodo do trabalho eleitoral prestado
: 21392 ) :

Assis superior a dois anos (3.5)

Joleine Felipe Da Silva 21452 | Comprovante intempestivo (1.4)

Nome

Maringd, 05 de junho de 2025.

José Maria de Oliveira Marques
Pr6-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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