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DO ESTADO

PORTARIA N° 540/2026-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANQS E ASSUNTOS COMUNITARIOS
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuices, e
considerando o Edital n°® 075/2026-PRH e o contido no processo n°® 25.535.056-0,
resolve

HOMOLOGAR

O resultado final do teste seletivo regulamentado pelo Edital n® 075/2026—
PRH, de 06 de marco de 2026, publicado no Diario Oficial do Estado — Suplemento
de Concursos Publicos n® 12.101, de 09 de marco de 2026, que visa o0 suprimento de
vagas para Professores Colaboradores, em conformidade com o Edital de Resultado
Final n® 259/2026—PRH, de 10 de junho de 2026, publicado no Diario Oficial do Estado
— Suplemento de Concursos Publicos n° 12.162, de 11 de junho de 2026, para area
(19) Psicologia, Saude e Processos Clinicos.

Maringa, 19 de junho de 2026.
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