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DO ESTADO

PORTARIA N° 497/2026-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuicdes, e considerando o Edital n°® 046/2026-PRH e o contido no processo n°
25.450.080-1,

RESOLVE

Art. 1°. Homologar o resultado final do teste seletivo realizado pela
Universidade Estadual de Maringa para contratacdo de professor temporario,
conforme o Edital n® 230/2026-PRH publicado na edi¢cao n° 12150 do Suplemento de
Concursos Publicos do Diario Oficial do Estado de 22 de maio de 2026.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.

Maringa, 01 de junho de 2026.

José Maria de Oliveira Marques
Pr6-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

Av. Colombo, 5.790 / Bloco P03 (subsolo) — Campus Universitario — CEP 87020-900 — Maringa — PR
e-mail: concurso@uem.br — Internet: www.uem.br/concurso



