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EDITAL N.2 209/2026-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes legais e
estatutarias e considerando o Edital n.? 175/2025-PRH e o Resultado da Avaliagdo Médica
Admissional expedido pela Divisdo de Pericia Médica - DSS/DPM,

TORNA PUBLICA

A homologacéo, pela Divisdo de Pericia Médica da Secretaria de Estado da Administragdo e
da Previdéncia do Parana, do resultado da avaliagdo médica admissional realizada pelo
Servico de Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho da Universidade Estadual de
Maringa, dos candidatos abaixo relacionados para o cargo de Agente Universitario
Profissional, convocados por meio dos Editais n. °¢ 073/2026-PRH e 091/2026-PRH,
considerados aptos.

Candidato(a) Funcao eProtocolo

Bruno Seixas Bonfati Analista de Informética 25.613.403-9
Lucca Chiguti Analista de Informatica 25.654.816-0
Juliana Pelegrino Archanjo Assistente Social 25.613.449-7
Flavio Henrigue Garcia Neves Contador 25.654.854-2
Silmara Sayuri Shigueta Contador 25.613.485-3
Ronaldo de Souza Barcala Engenheiro Civil 25.654.875-5
Leandro Augusto Oliveira de Lima Engenheiro Civil 25.613.504-3
Vitéria Cristina Procépio Antbnio Engenheiro Civil 25.656.496-3
Caio Augusto Andrade Fabreti @ Engenheiro Eletricista 25.721.051-0

(1) Aprovado(a) para vaga reservada para negro (preto ou pardo).

() Aprovado(a) para vaga reservada para pessoa com deficiéncia (PcD).

Maringd, 08 de maio de 2026.
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