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EDITAL N.2 276/2026-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes e
considerando o Edital n.° 252/2024-PRH, a Resolugao n.° 014/2025-COU publicada
no D.O.E n.% 11888, de 23/04/2025, e considerando ainda:

O Edital n.? 141/2025-PRH, de convocacao de Maylla Monnik Rodrigues
de Sousa Chaveiro para aceite de vaga, em cota para negros (pretos e pardos);

O Edital n.? 159/2025-PRH, de resultado da anélise fenotipica de Maylla
Monnik Rodrigues de Sousa Chaveiro, cuja autodeclaracao restou indeferida;

O Edital n.? 141/2026-PRH, de convocacdao de Hernani Pereira dos
Santos para aceite de vaga, em cota para negros (pretos e pardos);

O Edital n.® 181/2026-PRH, resultado da analise fenotipica de Hernani
Pereira dos Santos, cuja autodeclaracao restou indeferida;

O Edital n.® 197/2026-PRH, de resultado da analise recursal de Hernani
Pereira dos Santos, com a negativa de provimento,

TORNA PUBLICO

O remanejamento dos candidatos Maylla Monnik Rodrigues de Sousa
Chaveiro e Hernani Pereira dos Santos para vagas de ampla concorréncia nos
termos do subitem 4.9 do Edital n.® 252/2024-PRH, para ocupar os cddigos de vaga
DOC-02726-2-0-40-1-0 e DOC-02095-2-0-40-1-0, respectivamente.

Maringda, 17 de junho de 2026.

José Maria de Oliveira Marques
Pr6-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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