& Universidade Estadual de Maringa L

. o A PARANA
e Pré-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios Zoverio

DO ESTADO

EDITAL N.2 238/2026-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS “HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicoes e considerando a Lei
Estadual n.2 20.933 de 17/12/2021, a Portaria n.2 146/2022-SETI publicada no D.O.E n.2 11291,
de 31/10/2022 e as Resolugdes n.°¢ 070/2026-CAD e 071/2026-CAD,

TORNAR PUBLICA

A ampliacdo do numero de vagas ofertadas nos Concursos Publicos para o Cargo de
Professor de Ensino Superior da Universidade Estadual de Maringa, abertos por meio dos
Editais n.°s 208/2023-PRH e 230/2023-PRH, conforme areas de conhecimento e cédigos de vaga
abaixo:

Edital n.? 208/2023-PRH

Area de Conhecimento n.? de vagas | Cédigo de Vaga
(20) Processos Criativos e Ensino de Artes Visuais - 5 OANA
na Educacao Basica — CCH/DTP 01 DOC-06704-2-0-40-1-0

Edital n.2 230/2023-PRH

Area de Conhecimento n.? de vagas | Cédigo de Vaga
(02) Projeto de Arquitetura e Urbanismo — CTC/DAU 01 DOC-02374-2-0-40-1-0

Maringd, 28 de maio de 2026.

José Maria de Oliveira Marques
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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