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DEPARTAMENTO DE MEDICINA ORAL E ODONTOLOGIA INFANTIL

CHEFE:

EDWIN FERNANDO RUIZ CONTRERAS- RG. 25407778 SSP/SP- 0513328

VICE: RONALDO SOUZA FERREIRA DA SILVA- RG. 228327660 SSP/SP- 1813163

DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA
CHEFE:

ELISA EMI TANAKA CARLOTO-RG. 0041149833 SSP/SP- 0511268

VICE: CARLOS EDUARDO DE OLIVEIRA LIMA—-RG. 100419904 SSP/PR- 0308409

DEPARTAMENTO DE SAUDE COLETIVA

CHEFE: DANIELA WOSIACK DA SILVA-RG. 67720423 SSP/PR- 0406395

VICE: FABIO DE OLIVEIRA PITTA- RG. 36267437 SSP/PR- 0603350
DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA E CIRURGIA PEDIATRICA

VICE: ESTER MASSAE OKAMOTO DALLA COSTA-RG. 0069347010 SSP/PR- 0507002

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS FARMACREUTICAS
REGINA MELCHIOR-RG. 96126573 SSP/PR- 1810659

CHEFE:

VICE: RENATO MIKIO MORIYA- RG. 1418306 SSP/PR- 1814255
1. Atribuir aos Chefes de Departamentos mencionados no item anterior, a Gratificagdo de Responsabilidade Académica GRA, enquanto os mesmos permanecerem

no exercicio do cargo.

III. Declarar que o mandato dos docentes relacionados no item I sera a partir de 16/03/2024 a 15/03/2026.

Publique-se e cumpra-se.
Prof* Dr* Marta Regina Gimenez Favaro
Reitora

23318/2024

1 UEM

1 UEPG

Portaria n° 169/2024-PRH
O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribui¢des e considerando o subitem 15.3 do Edital n° 229/2023-PRH, a
Portaria n° 051/2024-PRH e o protocolo n°® 21.587.529-6.
RESOLVE
Art. 1° Alterar a composi¢do da Banca Examinadora

do concurso publico_aberto pelo Edital n® 229/2023-PRH para o cargo de
Professor de Ensino Superior, especificamente para a area de conhecimento
(08) Pratica Processual Penal.

Art.2° Designar, para compor a Banca, os seguintes membros.
(08) Pratica Processual Penal

Nome Funcio Instituicao
Prof. Dr. Albino Gabriel Turbay Junior Presidente UNESPAR
Profa. Dra. Andressa Loli Bazo Membro Universidade
Presbiteriana Mackenzie
Prof. Dr. Renan Posella Mandarino Membro UNIP

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo e revoga o item referente a drea de conhecimento (subérea ou
matéria) (08) Pratica Processual Penal, do artigo 2° da Portaria n° 051/2024-
PRH.

Maringa, 06 de margo de 2024.
José Maria de Oliveira Marques
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

23034/2024

RESOLUGAO N.°062/2024-CAD

Homologa o Concurso Publico aberto
por meio do Edital n° 151/2023-
PRH com oferta de 17 cargos de
Agente Universitario de Execugao,
fungéo Técnico Administrativo

Considerando o contetdo do e-Protocolo n° 21.759.177-5;
considerando os fundamentos apresentados no Relato de fls.
569, mov. 29, adotados como motivagao para decidir;

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO APROVOU E EU,
REITOR, SANCIONO A SEGUINTE RESOLUGAO:

Art. 1° Homologar o Concurso Publico aberto por meio do
Edital no 151/2023-PRH (DOE 11467 de 25/07/2023) com oferta de 17
cargos de Agente Universitario de Execugdo, fungdo Técnico
Administrativo, cujo resultado foi publicado de acordo com o Edital n°
379/2023-PRH (DOE 11562 de 14/12/2023) com alteragdo pelo Edital no
18/2024-PRH (DOE 11584 de 23/01/2024).

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Dé-se ciéncia.
Cumpra-se.

Maringd, 29 de fevereiro de 2024.

Prof. Dr. Leandro Vanalli
Reitor

23301/2024

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
Pro-Reitoria de Gestiio de Pessoas
A Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Estadual de Ponta Grossa, no uso
de suas atribuigdes estatutarias e regimentais;
considerando a autonomia administrativa conferida pelo Artigo 207 da Constituigdo da
Republica do Brasil e art. 180 da Constitui¢do do Estado do Parana;
considerando o art. 53° e 54° da Lei n® 9.394/96;
considerando o art. 28, inciso X, do Estatuto da Universidade Estadual de Ponta
Grossa;
considerando o art. 4° da Lei n° 9.663/91;
TORNA PUBLICO:

O(s) Extrato(s) da(s) Portaria(s) R. emitida(s) abaixo relacionada(s):
PORTARIA R. N¢ 2024.155 - 12/03/2024 (PROCESSO SEI N¢
24.000007918-0) — Autoriza a contratacdo do(a)(s) candidato(a)(s)
aprovado(a)(s) em Processo Seletivo Simplificado, Professor Colaborador,
aberto e disciplinado pelo Edital PROGESP-DICON n¢ 2023.680,
seguinte(s):
DEPARTAMENTO DE DIREITO DAS RELACOES SOCIAIS

NOME CARGA HORARIA
Vitor Hugo Bueno Fogaca 20 horas
Gislaine do Rocio R. Simges da Silva 20 horas

PORTARIA R. N¢ 2024.156 — 12/03/2024 (PROCESSO SEI N¢
24.000007945-8) — Autoriza a contratacdo do(a)(s) candidato(a)(s)
aprovado(a)(s) em Processo Seletivo Simplificado, Professor Colaborador,
aberto e disciplinado pelo Edital PROGESP-DICON n¢ 2023.852,
seguinte(s):

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DO SOLO E ENGENHARIA
AGRICOLA
NOME
Daniel Ruiz Potma Gongalves [
DEPARTAMENTO DE ESTUDOS DA LINGUAGEM

| CARGA HORARIA
40 horas

NOME CARGA HORARIA
Linite Adma de Oliveira 20 horas
Eliane de Fatima Rauski
Pré-Reitor
23210/2024

I UNICENTRO

INCLUSAO NA REPUBLICAGAO DE MATERIA DA EDICAO N.° 11.609
DO DIARIO OFICIAL DO PARANA DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024,

CONTRATANTE: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE —
UNICENTRO-DIRDES

OBJETO: PRORROGAGAO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO
DETERMINADO EM REGIME ESPECIAL DE PROFESSOR
COLABORADOR

DATA DA PRORROGACAO: 1°-3-2024

TERMINO DA PRORROGAGAQ: 28-5-2025

CONTRATADO: ALLANA PONTES, BRUNA DO ROCIO BARBOSA,
BRUNO HENRIQUE RUDNIAK, KETRY KELLEN PRADO CAETANO.

DATA DA PRORROGAGAO: 1°-3-2024
TERMINO DA PRORROGACAO: 3-10-2025
CONTRATADO: BRUNO FILIPE MARQUES, CAROLINE MONTEIRO,




