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PARANA
) Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios GOVERNO

DO ESTADO

EDITAL N° 179/2026-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes e
considerando o Edital n° 001/2026-PRH, de abertura de concurso publico para o cargo
de Professor de Ensino Superior, da Carreira do Magistério Publico do Ensino Superior
do Parana,

TORNA PUBLICO

O resultado da analise de impugnacgao da banca examinadora do concurso publico de
que trata o Edital n° 001/2026-PRH, nomeada pela Portaria n°® 338/2026-PRH,
conforme segue.

CENTRO DE TECNOLOGIA
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA
(64) Fisica Geral

Protocolo Decisao
25.793.526-4 | Negado provimento conforme decisdo do departamento constante no protocolo.

Maringa, 23 de margo de 2026.

José Maria de Oliveira Marques
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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