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EMENTA: 
As manifestações psíquicas nas organizações tomadas a partir de dois pontos de vista: 1) o da 
organização, enquanto estrutura psíquica coletiva; e 2) o do indivíduo no trabalho, enquanto 
sujeito e objeto de realização e de sofrimento. 

 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO: 
 
1. A constituição dos grupos, das massas e o desejo humano; 
2. As organizações como organizadoras do trabalho, dos grupos e do desejo humano; 
3. O trabalho como sofrimento; sofrimento criativo e sofrimento desorganizador; 
4. A liderança organizadora e a liderança patol;ógica. 
 

 
CRITÉRIO DE AVALIAÇÃO: 
Pesquisa de campo sobre sofrimento psíquico nas organizações 
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