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EDITAL n° 013/2026-PPG/PES

A PRO-REITORA DE PESQUISA, POS-GRADUAGAO E INOVAGAO, nomeada
pela Portaria n°® 958/2025-GRE, de 6 de outubro de 2025, usando da atribuicao que
Ihe confere o art. 13 do Regulamento da Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagéao e
Inovagao (PPG), aprovado pela Resolugdo COU n° 22, de 29 de julho de 2026, e

Considerando o Edital no 005/2026-PPG/PES, de 08 de junho de 2026, que

estabelece normas e condi¢gdes com vistas ao processo de selegao do PIBIC-EM;

Torna Publico

O Resultado do Processo de Sele¢cao do Programa Institucional de Bolsas de
Iniciagdao Cientifica no Ensino Médio — PIBIC-EM/CNPg/UEM, realizado pelo
Comité Assessor de Bolsas de Iniciacdo Cientifica — CABIC de acordo com os
critérios previstos no Edital N° 005/2026-PPG-PES.

A lista dos alunos contemplados com bolsas e respectivos orientadores encontra-se
no ANEXO I do presente Edital.

Os orientadores devem entrar em contato com os alunos imediatamente para
combinarem o inicio das atividades previstas nos Planos de Trabalho submetidos no
Sistema de Gestao de Projetos.

O aluno/bolsista devera ter uma dedicagdo de 10 horas semanais nas atividades
previstas no Plano de Trabalho. A vigéncia da Bolsa/Plano de Trabalho sera de 1°
de setembro de 2026 a 31 de agosto de 2027.

ATENCAO

Os alunos contemplados com bolsas do PIBIC-EM/CNPq/UEM deverdo, no
periodo de 03 de setembro a 09 de setembro, ficar atentos as mensagens
recebidas no e-mail informado no Lattes, pois o CNPg enviara mensagem, no
inicio de setembro, para que o aluno informe seus dados bancarios e dé aceite no
Termo de Concesséao de Bolsas junto ao CNPq.

A FALTA DESSA CIENCIA IMPLICARA NA NAO IMPLEMENTAGAO DA BOLSA
E NO REPASSE DESTA PARA OUTRO CANDIDATO.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE.
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ANEXO |

CANDIDATOS CONTEMPLADOS COM BOLSAS DO CNPq POR ORDEM ALFABETICA DE ORIENTADOR

o MODALIDADE DE
N ORIENTADOR ALUNO CONCORRENCIA
1 Anelise Guadagnin Dalberto Victor Hugo Quintela Rezende Ampla concorréncia
2 Camila da Silva Ana Paula de Souza de Andrade Ampla concorréncia
3 Cristina do Carmo Lucio Berrehil El Kattel [ Mariana Cardoso dos Santos Ampla concorréncia
4 Daiani Rodrigues Moreira Laura Siofre Abrante Reserva de vagas - PcD
5 Debora de Mello Gongales Sant Ana Pietra Giovanna Servante Reserva de vagas - racial
6 Debora de Mello Gongales Sant Ana Tomas Silva Queiroga Ampla concorréncia
7 Emilia Savioli Lopes Luiz Fernando Couvo Ampla concorréncia
8 Fernando Rodrigues de Carvalho Julia Keika Oka Ampla concorréncia
9 Fernando Rodrigues de Carvalho Maria Clara da Rocha Ferrari Ampla concorréncia
10  |Francisco Nogueira Calmon Sobral Pietro de Carvalho Braga Reserva de vagas - racial
11 | Giuliano Gomes de Assis Pimentel Miguel da Silva Santos Ampla concorréncia
12 |Helio Conte Caio Ferrari Bim Ampla concorréncia
13 |Helio Conte Maria Eduarda Silva Verissimo Santos |Reserva de vagas - racial
14 |Jodo Carlos Palazzo de Mello David Benicio de Freitas Ampla concorréncia
15 |Jodo Carlos Palazzo de Mello Thiago Enzo Fujik Ampla concorréncia
16  |Juliana Honda Lopes Arthur Picciani de Figueiredo Gelain Ampla concorréncia
17 |Lucio Tadeu Mota Ana Livia da Rocha Ampla concorréncia
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18 | Marcia Gomes da Silva Matheus Lucca Santos e Silva de Barros | Ampla concorréncia
19 |Maria Claudia Colla Ruvolo Takasusuki Victor Gabriel Rosa de Oliveira Ampla concorréncia
20 |Maria Claudia Colla Ruvolo Takasusuki Davi Marriel Sens Reserva de vagas - racial
21 |Mayara Mari Murata Thayla Monique Hamura da Luz Ampla concorréncia
22 | Mitsue Fujimaki Anna Julia Novello da Silva Ampla concorréncia
23 | Oscar de Oliveira Santos Junior Heloise Marques do Nascimento Ampla concorréncia
24 | Oscar de Oliveira Santos Jinior Jodo Lucas Zagoto Gomes Ampla concorréncia
25 |Rafael de Almeida Schiavon Heitor Gabriel da Silva Ampla concorréncia
26 |Ronaldo Lopes Enzo Henrique Mogo dos Santos Ampla concorréncia
27 | Sonia Silva Marcon Rafael Rodrigues Bernadelli da Silva Ampla concorréncia
28 |Sonia Silva Marcon Ailla Maria Rodrigues Peguim Ampla concorréncia
29 | Sonia Silva Marcon Jodo Lucas Manhaes da Silva Ampla concorréncia
30 | Vagner de Alencar Arnaut de Toledo Lorena Beatriz Bianchini Ampla concorréncia
31 | Vagner de Alencar Arnaut de Toledo Ana Julia Meneguetti Ampla concorréncia
32 | Vagner de Alencar Arnaut de Toledo Luara Guisso de Lima Ampla concorréncia
33 | Vanessa Denardi Antoniassi Baldissera Augusto Polo Dovirgens Ampla concorréncia
34 | Vanessa Denardi Antoniassi Baldissera Arthur Abreu Garcia Reserva de vagas - racial

Maringd, 14 de agosto de 2026.
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Documento assinado digitalmente

b ANA CRISTINA VELASCO
g ol Data: 14/08/2026 08:06:06-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ana Cristina Velasco
Chefe da Divisao de Pesquisa Cientifica

Documento assinado digitalmente

b MARCOS LUCIANO BRUSCHI
g ! Data: 14/08/2026 08:22:34-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Marcos Luciano Bruschi
Diretor de Pesquisa

Documento assinado digitalmente

b GRASIELE SCARAMAL MADRONA
g L Data: 14/08/2026 09:07:33-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof?. Dr?. Grasiele Scaramal Madrona
Pré-Reitora de Pesquisa, Pés-Graduagao e Inovagao

CERTIDAO

Certifico que o presente edital foi
divulgado no site http://www.ppg.uem.br,
no dia 14 de agosto de 2026.

Ana

Ana Cristina Velasco
Chefe da Divisao de Pesquisa Cientifica




		2026-08-14T08:06:06-0300


		2026-08-14T08:22:34-0300


		2026-08-14T09:07:33-0300




