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EDITAL N° 03/2026-PPG/PES — PIBIC-Af-IS

PROCESSO DE SELECAO DE BOLSAS DO PIBIC-Af-IS/CNPq e PIBIS -FUNDACAO
ARAUCARIA-UEM

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo, tendo como base a Portaria n® 2.539, de 17 de
Novembro de 2025-CNPq, a Instru¢do Normativa n® 01/2025 — GRE e o Regulamento do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica nas Ac¢des Afirmativas (PIBIC-Af-IS/CNPg-FA), torna
publico que, no periodo de 05 de maio até as 17h30 do dia 29 de maio de 2026, receberd inscrigdes,
exclusivamente por meio do SGP (www.sgp.uem.br), para selecio do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo Cientifica nas A¢des Afirmativas (PIBIC-Af-IS do CNPq) e o Programa de
Apoio a Inclusido Social, Pesquisa e Extensdo Universitaria da Funda¢do Araucaria (PIBIS —
Funda¢ao Araucaria), com vigéncia no periodo de 1°/09/2026 a 31/08/2027 ou outro ciclo, conforme

determinagdo das agéncias de fomento.

1. OBJETIVOS DOS PROGRAMAS

1.1 Ampliar a oportunidade de formagao técnico-cientifica pela concessao de bolsas PIBIC-Af-IS para
os alunos do ensino superior, cuja inser¢ao no ambiente académico se deu por uma ac¢ao afirmativa no
vestibular;

1.2 Incentivar a formagao de recursos humanos para a pesquisa e a extensao universitaria, direcionadas
a temas de interesse social;

1.3 Favorecer o acesso ¢ a integracao dos estudantes a cultura académica no ensino superior por meio
do sistema de cotas sociais e estimular atividades de pesquisa;

1.4 Proporcionar suporte financeiro a alunos de graduagdo da UEM cujo ingresso tenha ocorrido pelo
sistema de cotas institucionais, visando minimizar as desigualdades e enfatizar aspectos favoraveis a
promocao da igualdade, do bem-estar e do desenvolvimento social, por meio da melhoria da qualidade
de vida de todos os cidaddos;

1.5 Proporcionar ao bolsista, orientado por pesquisador qualificado, a aprendizagem de técnicas e
métodos cientificos, bem como estimular o desenvolvimento do pensar cientificamente e da criatividade
decorrentes das condigdes criadas pelo confronto direto com os problemas de pesquisa;

1.6 Promover a insercao dos estudantes em atividades cientificas, tecnoldgicas e/ou de inovagdo em

todas as areas do conhecimento, assegurando que tais atividades estejam alinhadas as estratégias




UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
A A N , UEM
ARAUCARIA MARINGA

CNPq Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacio

especificas definidas para cada Ecossistema Regional de Ciéncia, Tecnologia & Inovagdo (CT&I),
conforme estabelecido nas Rotas Estratégicas do projeto "Parana 2040". As estratégias regionais podem

ser consultadas em: https://www.ilaraucaria.pr.gov.br/parana-2040.

2. BENEFICIOS

2.1 Bolsas do PIBIC-Af/CNPq e PIBIS/FA pelo periodo de 12 (doze) meses;

2.2 Descontos nas mensalidades do Instituto de Linguas (ILG) e do Instituto de Estudos Japoneses
(IEJ), conforme Resolucao 16/2012-CAD;

2.3 Certificado de participacdo no programa.

3. REQUISITOS MINIMOS PARA O ORIENTADOR

3.1 Ser professor-pesquisador efetivo da Universidade Estadual de Maringa, com titulacdo de doutor,
em regime de trabalho com tempo integral e que tenha expressiva producdo cientifica, tecnoldgica ou
artistico-cultural recente divulgada nos principais veiculos de comunicagao da area;

3.2 Participar de projeto de pesquisa institucional em andamento ou ser orientador/coordenador de
projeto de mestrado e/ou doutorado aprovado pelos respectivos programas de pos-graduacdo da
Instituigao;

33 Nao estar inadimplente ou impedido de participar dos programas de Iniciagao
Cientifica/Tecnologica;

3.4  Pesquisadores afastados para pos-doutorado e licenga sabatica poderdo orientar projetos PIBIC-
Af-IS desde que haja aprovagdo do departamento, conforme estabelecido nas Resolugdes n® 100/2019-
CAD (capacitacdo docente Stricto Sensu), 55/2019-CAD (capacitagdo técnica Stricto Sensu) e
103/2016-CAD (licenca sabatica);

3.5 Possuir curriculo Lattes atualizado junto ao CNPq;

3.6  Professores-pesquisadores aposentados poderdo participar do PIBIC-Af-IS mediante
upload/envio, no momento da submissdo do projeto, no sistema SGP, do Termo de Adesdo ao Servico
Voluntario (TASV), contemplando o periodo de vigéncia do projeto;

3.7 Docentes visitantes poderdo orientar desde que comprovem permanéncia na Institui¢ao durante
o periodo de vigéncia do projeto, sejam doutores e tenham vinculo formal com Instituicdo de Ensino

Superior ou Instituto de Pesquisa;
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3.8  Em qualquer uma das situagdes previstas nos itens 3.6 e 3.7, sera o departamento ao qual o
programa de poOs-graduacao esteja vinculado ou aquele que tenha afinidade a area do projeto que
realizara a avaliacdo (conforme o artigo 20, III do Regimento Geral da UEM);

3.9 Docentes em disposi¢ao funcional poderao participar do PIBIC-Af-IS mediante aprova¢ao do

departamento.

4. REQUISITOS MINIMOS PARA COORIENTADOR

4.1 Estdo habilitados para coorientagdo pesquisadores de Instituicdo de Ensino Superior com
titulagdo de doutor; professores-pesquisadores temporarios (doutores) da Universidade Estadual de
Maringd; doutores em estagio pos-doutoral na UEM e discentes de doutorado regularmente matriculados
em programa de pos-graduacdo na UEM, orientados por seu respectivo orientador de tese (tais
informacdes devem constar no Curriculo Lattes atualizado);

4.2 Possuir Curriculo Lattes atualizado junto ao CNPq no momento da submissao;

43  Nao estar inadimplente ou impedido de participar dos Programas de Iniciacdo

Cientifica/tecnoldgica e pesquisa institucional.

5. COMPROMISSOS DO ORIENTADOR

5.1 Escolher e indicar, para bolsista, aluno(a) que tenha ingressado pelo sistema de cotas de acordo
com as politicas de inclusdo e agdes afirmativas da UEM, informando a modalidade de concorréncia (se
cota social, negro social, negro, indigena ou PcD), observando os percentuais de reserva estabelecidos
neste edital (conforme item 9 deste edital), principios éticos e a inexisténcia de conflito de interesses e
com perfil e desempenho académico compativeis com as atividades previstas;

5.2 Adotar todas as providéncias que envolvam permissoes e autoriza¢des especiais de carater ético
ou legal, necessarias para a execucgao das atividades;

53 Conferir o historico escolar do aluno, clicando na aba “participantes” e em “HE” (Historico
Escolar), em frente ao nome do discente. O aluno com mais de trés reprovagdes no ano letivo anterior
terd seu nome automaticamente bloqueado no momento de sua inclusdao no SGP;

5.4  Realizar reunides, regularmente, para orientar os bolsistas nas distintas fases do trabalho
cientifico, incluindo a elaboracao de relatorios semestral, final e técnico final (caso a bolsa seja da
Fundacao Araucéria) e material para apresentacdo dos resultados finais em eventos cientificos;

5.5 Os orientadores deverdo anexar os relatorios até a data estipulada no site da PPG:

www.ppg.uem.br, bem como o certificado de participagdo do aluno no Encontro Anual de Iniciacao
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Cientifica (EAIC). O ndo cumprimento dos prazos estipulados implicara na inadimpléncia do orientador
e do académico perante o programa PIBIC-Af-IS, ficando ambos impedidos de participar do processo
de selecdo subsequente;

5.6 Orientar, esclarecer e informar, por escrito, o(a) bolsista para que apresente os resultados do
projeto no evento de avaliacdo do Programa, o EAIC, sob pena de inadimpléncia no Programa PIBIC-
Af-IS, arcando com as consequéncias estabelecidas no regulamento e no termo de compromisso quanto
a sua inadimpléncia;

5.7 Por ocasido do EAIC, avaliar e deliberar acerca do resumo elaborado pelo bolsista a ser
submetido ao evento, bem como acompanhar, obrigatoriamente (condi¢do para participa¢do no
processo de selecio subsequente), a exposicdo dos resultados da pesquisa e, quando solicitado,
coordenar sessdes de apresentagdes de trabalhos. O orientador tem 30 (trinta) dias apos o evento para
justificar a auséncia de seu(s) bolsista(s);

5.8  Acompanhar, no SGP, todos os pareceres emitidos pelo seu respectivo Departamento e pelo
Comité Assessor de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (CABIC), em todas as etapas do projeto;

5.9 Incluir o nome do bolsista nas publicagdes e nos trabalhos apresentados em congressos e
seminarios, cujos resultados tiveram a participagao efetiva do mesmo;

5.10 Comunicar imediata e formalmente a Divisdo de Pesquisa, com justificativas, eventuais
problemas e possiveis alteracdes relacionados ao desenvolvimento do projeto, ao bolsista ou ao
orientador;

5.11 Responsabilizar-se pela identificacao visual obrigatdria da Fundacao Araucaria e da Secretaria
de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, ou do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico — CNPq como financiadores do Programa de Apoio a Inclusdo Social — Pesquisa e Extensao
Universitaria; nas publicagdes de trabalhos apresentados em eventos de qualquer natureza e em qualquer
meio de divulgacao;

5.12  Anexar ao Relatério Final, o parecer de aprovacao (com o niimero de CAAE, CEUA ou outro)
para pesquisas que envolvam o Comité de Etica (COPEP, CEUA, CIBIO ou Pro-Ambiente), do projeto
de iniciacao cientifica, ou do projeto institucional de pesquisa, ou do projeto de mestrado ou doutorado
ao qual o projeto de iniciagao cientifica esteja vinculado. O nao envio do parecer de aprovacao implica
em inadimpléncia do orientador perante o Programa PIBIC-Af-IS, ficando impedido de participar
do processo de selecio subsequente;

5.13  Em casos de licenga maternidade e licenca adotante, o bolsista permanecera sob a
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responsabilidade do(a) orientador(a) que devera, caso ndo haja no projeto, incluir um coorientador.

6. COMPROMISSOS DO COORIENTADOR

6.1 Auxiliar o orientador na orientagao do aluno para o regular desenvolvimento do projeto. Em
casos de impedimento do orientador em periodo superior a 90 (noventa) dias, a bolsa retorna a Instituicao

para a substitui¢ao do projeto (conforme artigo 11, §1° do Regulamento do Programa PIBIC-Af-IS).

7. REQUISITOS MINIMOS PARA O ACADEMICO

7.1 Ser aluno(a) selecionado(a) pelo vestibular da UEM de acordo com as politicas de inclusdo e
acoes afirmativas da UEM (Resolugdo 013/2023-CEP), ou ainda por cotas indigenas (Resolucao
0205/2006-CEP);

7.2 Nao estar no ultimo ano de graduacao no ano letivo de 2026;

7.3 Nao ter mais de trés reprovacgdes no ano letivo anterior;

7.4  Ser aceito e indicado pelo orientador;

7.5 Nao possuir grau de parentesco, em linha reta ou colateral até o terceiro grau, com o orientador;
7.6  Nao ter vinculo empregaticio, caracterizado por relagdo de trabalho entre empregado e
empregador regido pelo regime celetista ou estatutario (para alunos contemplados com bolsa do CNPq);
7.7  Nao estar inadimplente ou impedido de participar dos Programas de Iniciagdo Cientifica e
Tecnologica da UEM;

7.8 Possuir Curriculo Lattes atualizado junto ao CNPq, no momento da submissao, sendo que uma
copia salva em PDF devera ser anexada ao SGP, pelo orientador no momento da inscri¢ao;

7.9  Ter cadastro na Plataforma de Opera¢do de Projetos Publicos (Sparkx), disponivel em

https://sparkx.fundacaoaraucaria.org.br/

8. COMPROMISSOS DO ACADEMICO

8.1 Conhecer o Regulamento do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica da
institui¢do, disponivel no site: www.ppg.uem.br, Iniciacao Cientifica, “PIBIC-Af-IS/CNPq-FA-UEM”;
8.2 Dedicar-se integralmente as atividades académicas e de pesquisa, inclusive no periodo de férias
letivas;

8.3 Executar o plano de trabalho aprovado sob a orientagdo do pesquisador, com dedicagdo de 20

(vinte) horas semanais;
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8.4  Encontrar-se regularmente com o orientador para receber orientacdo sobre as distintas fases do
trabalho cientifico, incluindo a elaboragdo de relatorios semestral e final e material para apresentagao
dos resultados no EAIC;

8.5 Apresentar, obrigatoriamente, apos seis meses de vigéncia do projeto, relatério das atividades
desenvolvidas no periodo, de acordo com as normas estabelecidas pelo CABIC, contemplando os
resultados ja alcangados e permitindo constatar seu desempenho naquele periodo;

8.6  Apresentar, até trinta dias do término do projeto, obrigatoriamente, relatdrio final de acordo com
as normas estabelecidas pelo CABIC, contemplando os resultados alcangados com a execugao do plano
de atividades;

8.7 O nao cumprimento dos prazos estipulados implicara na inadimpléncia do académico frente ao
programa PIBIC-Af-IS, sob pena de devolucao das bolsas recebidas, com multa e correcdo monetaria;
8.8 Apresentar os resultados finais da pesquisa no Evento Anual de Avaliacdo do Programa, o
EAIC;

8.9  Fazer referéncia a sua condi¢do de bolsista do PIBIC-AF-IS/CNPq-FA-UEM nas publicacdes e
trabalhos apresentados;

8.10 Devolver ao Programa, em valores atualizados, apos analise e deliberagdo do CABIC, a(s)
mensalidade(s) recebida(s) indevidamente, caso os requisitos, obrigacdes e prazos estabelecidos neste
edital e no regulamento ndo sejam cumpridos;

8.11 Acessar com frequéncia a pagina www.ppg.uem.br ¢ a caixa de correio eletronico mantendo
sempre atualizado o e-mail no Lattes CNPq e no Sistema de Gestao de Projetos — SGP: www.sgp.uem.br
(deve ser o mesmo e-mail informado no Lattes e no SGP);

8.12  Observar as normativas das agéncias de fomento quanto a possibilidade de acumulo de bolsa. As
regras de acimulo, bem como as normativas do CNPq (portaria n® 2539/2025), da Fundacao Araucéaria
(Ato Executivo n® 39/2024) poderdo ser consultadas em: www.ppg.uem.br, em “Iniciacao Cientifica” e
PIBIC-Af-IS/CNPq-FA-UEM- Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica nas Ag¢des
Afirmativas;

8.13  Nao participar, concomitantemente, em mais de um processo de selecao de projeto de iniciagao
cientifica, tecnologica, de ensino ou de extensdo, com bolsa*. Durante o cadastro do projeto, o
orientador devera anexar uma declara¢do (Anexo II) que ateste a participagdo do aluno em apenas um

processo seletivo;
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8.14 Responsabilizar-se pela identificacdo visual obrigatoria da Fundag¢do Araucéria e da Secretaria
de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, ou do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico — CNPq como financiadores do Programa de Apoio a Inclusao Social — Pesquisa e Extensao
Universitaria, nas publicagdes de trabalhos apresentados em eventos de qualquer natureza e em qualquer
meio de divulgacao;
8.15 Nao desenvolver um projeto PIBIC-Af-IS e outro projeto de iniciagao cientifica e tecnoldgica
(PIC, PIBIC e PIBITI) concomitantemente.
*Salvo os casos que sdo permitidos o acimulo de bolsa (ver “Regras de Aciumulo de Bolsas” na pagina da PPG, em
Iniciacdo Cientifica — PIBIC-Af-IS/CNPq/FA).
9. DAS RESERVAS DE VAGAS
9.1 Do total de bolsas concedidas no ambito deste edital, sera assegurada reserva minima de:
a) 20% (vinte por cento) para estudantes autodeclarados negros (pretos e pardos), sendo 3/4 dessas
bolsas para Cota Social para Negros e 1/4 dessas bolsas, independente desses requisitos (Cota
Universal para Negros). Em conformidade ao contido no artigo 3° da Resolugao n° 013/2023-CEP;
b) 5% (cinco por cento) para estudantes com deficiéncia (PcD), em conformidade com as diretrizes
institucionais da Universidade Estadual de Maringa;
c) (75%) destinadas a cota social e cota indigena.
§1° A reserva de bolsas sera operacionalizada por meio da indicagao, pelo orientador, do
estudante enquadrado nas categorias previstas, no ato da submissao do projeto;
§2° A reserva de vagas nao altera os critérios de selecio ou pontuacdo dos alunos, que
permanecem regidos pelo mérito académico;
§3° A reserva nao constitui direito subjetivo a concessao automatica de bolsa ao estudante, estando
condicionada a contemplacdo do aluno no processo seletivo;
9.2 Considera-se pessoa com deficiéncia (PcD) aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas, em
conformidade com a Lei n.° 13.146/2015, com o § 2° da Lei n.° 12.764 de 27 de dezembro de 2012 ¢
com a Lei n.° 14.126 de 22 de margo de 2021;
9.3 Considera-se negro o candidato que assim se declare e que possua cor de pele preta ou parda e outros
tracos fenotipicos que o identifiquem como pertencente ao grupo racial negro. Tais cotas destinam-se

aos(as) candidatos(as) que satisfagam integralmente os seguintes requisitos: I. pertengam ao grupo racial
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negro, levando-se em considera¢do a classificagdo de cor ou raga empregada pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) para fins de autodeclaracao (Resolu¢ao n°013/2023 — CEP);

9.4 O(a) candidato(a) interessado(a) em participar do Sistema de Cotas (cota social, indigena, negros e
PcD) deve ter feito a sua opgdo no ato de inscrigdo no Concurso Vestibular e ter tido sua condi¢ao de
cotista validada pela comissao de heteroidentificagdo ou comissao Cv-PcD da UEM;

9.5 Caso o aluno tenha feito esta op¢ao no ato de inscri¢ao e, pelas notas, tenha ingressado pelo sistema

universal, a validac¢do da situagao de cotista social deve ser feita, pelo candidato, junto a Diretoria de

Assuntos Académicos (DAA) até o término da submissdao das propostas (até as 17h30 do dia
29/05/2026);

9.6 Também serdo aceitos(as) candidatos(as) cotistas que, embora nao regularizados na DAA,
estejam devidamente cadastrados(as) nas politicas de inclusao social da UEM/PRH/DCT;

9.7 O(a) orientador(a) do(a) candidato(a) autodeclarado negro ou PcD que nao ingressou por cotas,
DEVERA informar a condi¢iio de seu discente junto a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos Graduacao,
Divisao de Pesquisa Cientifica, pelo e-mail: sec-pes@uem.br até o término das inscri¢des (ou seja,
até as 17h30 do dia 29 de maio de 2026). A validacao da condi¢ao de cotista negro(a) ou PcD sera
realizada por banca de heteroidentificagao ou por Comissao de Validagao (CV-PcD), a serem designadas
pela PPG, mediante publicagdo de edital especifico, no qual constardo as datas e a documentagdo
exigida;

9.8 O(a) candidato(a) sera desclassificado(a) caso os itens 9.4 a 9.7 ndo sejam observados.

10. REQUISITOS MiNIMOS PARA OS PLANOS DE TRABALHO

10.1 Poderdo ser orientados até 2 (dois) alunos contemplados com bolsas e consequentemente
submetidos até 2 (dois) planos de trabalho (um para cada aluno), por pesquisador, de acordo com

o Anexo I deste Edital (versao 2026/2027), disponivel no site www.sgp.uem.br;

10.2 Conter a indicacdo do projeto institucional de pesquisa a que estiver vinculado ou, ser
orientador/coordenador de projeto de mestrado e/ou doutorado aprovado pelos respectivos
programas de pos-graduacao da Instituigdo;

10.3 Ser referendado pelo Chefe de Departamento;

10.4 Os planos de trabalho deverdo ter duracdo de 12 (doze) meses e poderdo prever, além do
orientador e bolsista, um coorientador.

10.5 Fica vedada a reapresentacdo de projetos ja desenvolvidos sob orientagdo do pesquisador.
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11. INSCRICOES

A Submissao dos projetos devera seguir a seguinte sistematica:

11.1 O orientador deve submeter o plano de trabalho a PPG, exclusivamente por meio do site

www.sgp.uem.br, no periodo de 05/05 até as 17h30 do dia 29/05/2026;

11.2  Informar, no ato da inscri¢ao do projeto no SGP, a modalidade de concorréncia do estudante
indicado, conforme as categorias previstas neste edital (item 5.1);
11.3  Anexar, no SGP, uma versao do plano de trabalho Individual do PIBIC-Af-IS- CNPq e/ou

PIBIS-FA (Anexo I - Formulario disponivel em www.ppg.uem.br) no formato PDF;

11.4  Anexar, no SGP, copias dos Lattes, do orientador, aluno e coorientador (se for o caso) no formato
PDF;

11.5 Anexar, no SGP, declaragdo que ateste que o aluno ndo estd participando, concomitantemente,
de mais de um processo seletivo com bolsa* (Anexo II);

11.6  Anexar, no SGP, copia do Anexo III (plano de trabalho para o bolsista da Fundagdo Araucéaria)

preenchido e assinado pelo orientador e bolsista (formulario disponivel em www.ppg.uem.br),

no formato PDF;
11.7  Anexar, no SGP, se o professor-pesquisador for aposentado, o Termo de Adesdo ao Servigo

Voluntario (TASV), conforme item 3.6 deste edital;

Paragrafo inico: Recomenda-se a realizagdo das inscrigdes com antecedéncia, uma vez que a PPG
ndo se responsabilizard por aquelas inscricdes ndo recebidas, ou enviadas fora do prazo, em
decorréncia de eventuais problemas técnicos e de congestionamentos.

*Salvo os casos que sdo permitidos o acimulo de bolsa (ver “Regras de Acumulo de Bolsas” na pagina da PPG,
em Iniciacdo Cientifica — PIBIC-Af-IS/CNPq/FA).

12. PROCESSO DE SELECAO

O processo de selecao dos alunos sera realizado pela coordenagao do programa, com a utilizagdo dos
seguintes critérios:

12.1  Atender ao item 7 deste edital;

12.2  1/3 das bolsas sera destinado a calouros(as) que ingressaram como cotistas no ano de 2026, com

melhor pontuacao geral no vestibular de ingresso;
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12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

12.11

12.12
12.13

2/3 das bolsas sera destinado aos cotistas das demais séries aos que apresentarem a melhor
média no historico escolar dos anos de estudos;

Havendo numero insuficiente de convocados nos itens b e ¢, fica a critério da PPG/PES a
redistribuicao das vagas;

A distribui¢@o das bolsas observara, obrigatoriamente, a reserva minima de 20% (vinte por cento)
para estudantes negros e 5% (cinco por cento) para estudantes portadores de deficiéncia (PcD),
de acordo com o item 9 deste edital;

A aplicagdo das reservas previstas no item anterior sera realizada dentro de cada centro de
ensino, apos a classificacdo dos candidatos, respeitando-se a ordem de pontuacao;

Para fins de cumprimento dos percentuais minimos os candidatos pertencentes aos grupos de
reserva (item 9.1 deste edital) terdo prioridade na concessdo das bolsas, dentro de sua
respectiva classificagao;

Na hipotese de ndo preenchimento das vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
redistribuidas entre os demais candidatos classificados, respeitada a ordem geral;

As bolsas serdo distribuidas proporcionalmente a demanda dos centros de lotacdo dos
orientadores;

Primeiramente serdo distribuidas as bolsas concedidas pelo CNPq. Concluida a distribuicao das
bolsas do CNPq, inicia-se a concessdo das bolsas ofertadas pela Fundagdo Araucaria. Caso o
numero de bolsas distribuidas seja inferior ao nimero de académicos classificados, estes ficarao
automaticamente como suplentes para possiveis bolsas remanescentes durante o periodo 2026-
2027. A inversao desta distribui¢do podera ser realizada, mediante autorizagdo dos membros do
CABIC, caso haja alteracdo no valor da bolsa por alguma agéncia de fomento;

Em caso de desisténcia ou exclusdo do(a) estudante contemplado(a), a pedido deste ou por parte
do(a) orientador(a) do plano de trabalho, se procedera a convocacao de um projeto que tenha
sido classificado e esteja como suplente, divulgado no edital de resultados, respeitando a ordem
de classificagdo. Serdo chamados os suplentes que estejam, obrigatoriamente,
desenvolvendo o projeto sem bolsa (como um projeto PIC). Para isto, o orientador, na ocasido
da submissao do projeto, devera indicar que tem interesse em desenvolver o projeto como PIC
caso o aluno ndo seja contemplado com bolsa;

Havendo empate, tera prioridade na classificagdo o candidato com maior idade;

Serao desclassificadas as solicitagdes que ndo estiverem em conformidade com este Edital.
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13. SOBRE AS VIGENCIAS DAS BOLSAS E O INIiCIO DAS PESQUISAS

13.1 Conforme ato da Diretoria Executiva da Fundagao Araucaria, n°039/2024, de 22 de marco de

2024, disponivel no site https://www.fappr.pr.gov.br, em Atoteca, item 8.1.1 — E vedado o desempenho

de atividades pelo bolsista antes de assinado o instrumento juridico contratual pertinente entre a
Fundac¢do Araucaria e a ICT executora (...). Assim, a vigéncia das bolsas da Fundaciao Araucaria
serd definida apds a assinatura e publicacao do instrumento juridico contratual pertinente entre esta
agéncia de fomento e a UEM. Tal vigéncia sera informada aos interessados nos e-mails cadastrados

no site do SGP: www.sgp.uem.br. E direito do bolsista o recebimento de bolsa durante o periodo em

que permanecer no projeto;

13.2 Durante o cadastro do projeto no sistema SGP por parte do orientador, constard a vigéncia de
01/09/2026 a 31/08/2027, conforme estipulado pelo CNPq. No entanto, a mesma podera ser alterada
posteriormente, considerando a data de assinatura do instrumento mencionado no item 13.1, alterando,
consequentemente, o cronograma de atividades dos bolsistas contemplados com bolsa da Fundacao

Araucaria.

14. DIVULGACAO DO RESULTADO DO PROCESSO DE SELECAO

14.1 A divulgagdo do resultado preliminar do processo de sele¢cdo serd por meio de edital, pela ordem
de classificacdo mencionada no Item 12 e de acordo com a modalidade de concorréncia (cotista negro,
PcD, social e indigena), afixado no mural da PPG, além de publicado em www.ppg.uem.br, conforme

prazos estabelecidos no Item 15 deste Edital;

14.2  Os pedidos de recursos do resultado preliminar deverdo ser encaminhados pelos orientadores a
presidéncia do CABIC (UEM/PPG/PES), por meio do e-protocolo, devidamente justificados, num prazo
de até 3 (trés) dias tuteis contados a partir da data de publicacao do Resultado Preliminar do Processo
de Sele¢ao, para serem julgados pelo referido Comité, que se constitui férum de julgamento dos recursos

e de analise dos casos omissos;

14.3 O resultado final do Processo de Selecio esta condicionado a divulgaciao do quantitativo de

bolsas pelas agéncias de fomento (CNPq e Fundacido Araucaria).

OBSI1.: Caso as agéncias de fomento exijam informagdes complementares que nao estejam

contempladas neste edital, as mesmas serdo solicitadas aos orientadores.
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15. CALENDARIO

Inscri¢oes

05/05/2026 até¢ as 17h30min do
dia 29/05/2026

Resultado Preliminar do Processo de Selecao

Julho/2026 (previsao)

Resultado Final do Processo de Sele¢ao

A partir de 17/08/2026 (previsao)

Avaliagdao do Comité Externo do CNPq

Agosto/2026

Inicio previsto dos projetos™

01/09/2026

* Levar em considerac¢ao o disposto no item 13 deste edital.

16. COMITE ASSESSOR LOCAL DE BOLSAS DE INICIACAO CIENTIFICA
Prof*. Dr". Grasiele Scaramal Madrona — Pro-Reitora de Pesquisa e P6s-Graduacao e Presidente do

CABIC

Prof. Dr. Marcos Luciano Bruschi — Diretor de Pesquisa e Coordenador do PIBIC, do PIBIC-Af e PIBIC-

EM

Ana Cristina Velasco — Chefe da Divisdao de Pesquisa

Centro de Ciéncias Agrarias

Prof®. Dr*. Cassia Inés Lourenzi Franco Rosa
Prof. Dr. Jodo Luiz Pratti Daniel
Prof*. Dr*. Marilda Onghero Taffarel

Centro de Ciéncias Biologicas

Prof*. Dr". Karina Fidanza Rodrigues
Prof®. Dr". Alessandra Valéria de Oliveira
Prof. Dr. Douglas Lopes de Almeida
Prof. Dr. Tiago Tognolli de Almeida
Centro de Ciéncias Exatas

Prof. Dr. Reginaldo Barco

Prof. Dr, Marcelo Carlos de Proenca
Prof. Dr. Eduardo Brandani da Silva
Prof. Dr. Robson Ferrari Muniz

Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes

Profa. Dra. Gisele Masson — DTP
Prof®. Dr*. Terezinha Oliveira — DFE
Prof. Dr. Eduardo Souza de Morais - DGE

Prof. Dr. Christian Fausto Moraes dos Santos - DHI

Centro de Ciéncias da Saude

Prof*. Dr*. Ligia Carreira
Prof®. Dr*. Vania de Fatima Matias de Souza - DEF
Prof. Dr. Jorge Juarez Vieira Teixeira

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas

Prof®. Dr*. Leticia Xander Russo - DCO
Prof. Dr. Gustavo Noronha de Avila - DDP
Prof. Dr. Juliano Domingues da Silva - DAD
Prof*. Dr®. Ana Cristina Lima Couto - DCO

Centro de Tecnologia

Prof*. Dr*. Fernanda Tiosso Sampaio - DDM

Prof®. Dr*. Emilia Savioli Lopes - DTC

Prof. Dr. Jeselay Hemetério Cordeiro dos Reis -DEC

Representantes Discentes

Gabriela Ruoso Lazzari Almeida
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Maringa, 24 de abril de 2026.
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