_‘/(. Universidade Estadual de Maringd
Aﬁ Cortre Ae Clincias Sociain Aplicadan

RESOLUCAO N° 124/2015-CI/CSA

Certf CERTIDAO t Decide pela in stauragdo de sindicancia
erurico que a presente . ~
resolucso foi afixada em local para apurar infragbes relatadas no

de costume, neste Centro, no Expediente n° 8505/2015-PRO.
dia 14/12/2015.

Samarina de Abreu Bonatto;
Secretéria.

Considerando—o=contido no-incise-VIlI-do Art. 48 do Estatuto da
Universidade Estadual de Maringa;

Considerando a.Lei'n?(6.174/70-= Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Estado do Parana;

Consjderando-a-Resolugao-n%:557/2000-CAD, que. apreva 0 Regime
Disciplinar dos servidores.da UEM,;

Considerando o Estatuto e o Regimento Geral/da~ Universidade
Estadual de Maringé;

Considerando o.contido no Art. 1° da | ei'n® 9.459/1.997

Considerando o contido no Expediente n° 8505/2015-PRO;

Caonsiderando decisdo do:Conselho Interdepartamental em sua 642
reuniao, nesta data.

) O’ _CONSELHO INTERDEPARTAMENTAL DRQ@J[.CENTRO DE
CIENCIAS SOCIAISIARLICADAS APROVOU E EU, DIRETOR, S ANGIONO A SEGUINTE
RESOLUCAO:

Art./1% Fica decidido pela instauracao de sindic@neia para apuracao
dos fatos e responsabilidades descritos.no Expediente n°.8505/2015-PRO.

Art. 2°=Esta, resolucdo—entra=€m  vigor 'nesta data, revogadas as
disposicbes em contrario.

DE-SE CIENCIA.
CUMPRA-SE.

Maring4, 11 de dezembro de 2015.

Yebmen Salles,

Diretor.

Av. Colombo, 5790 — Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - CEP 87020-900 - Maringa - PR
Fones: (44) 3011-4904 - Fax: (44) 3011-4989
www.csa.uem.br - e-mail: sec-csa@uem.br



