_/( Universidade Estadual de Maringd
Centra de Clincian Sociain Aplicadan

RESOLUCAO N° 106/2012-CI/CSA

Certt CERTIDAO : Aprova o novo Regulamento do Centro
erurnco que a presente PN - .- .

resolugdo foi afixada em local de Ciéncias Sociais Aplicadas.

de costume, neste Centro, no

dia 26/6/2012.

Samarina de Abreu Bonatto;
Secretéria.

Considerando eycontido no Art,~48'da Resolucdo n° 008/2008-COU,
com as alteracdes~aprévadas pelas Résolucdes n*° 009/2008-COU;, 012/2008-COU e
013/2008-COU;

Considerando a Resolugéo n° 063/1998-COU, que/apreva o Regula-
mento do Centro de‘Ciéncias Sociais-Aplicadas;

Considerando o contidoyno. Processo n°® 7032/2009-PRO;

Considerando a Resolucdo n°®022/2012-CI/CSA,-que-aprovou o Re-
gulamento do Centrg de Ciéncias Sociais Aplicadas;

Caonsiderando o Parecer n°167/2012-PJU e suas sugestbes de ade-
quacéo;

Considerando decisdo do” Conselho Interdepartamental em sua 342
reunido, nesta data.

) O. [CONSELHO. INTERDEPARTAMENTAL , DO“CENTRO DE
CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS'APROVOU E EU, DIRETOR/'S ANCIONO A SEGUINTE
RESOLUCAO:

Art. 1° Fica aprovado o, Regulamento-do-€entro de Ciéncias Sociais
Aplicadas (CSA), que é parte integrante desta-Resolugde, com as adequacdes sugeridas
no Parecer n® 167/2012-PJU.

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor nesta data, ficando revogada a
Resolugao n° 022/2009-CI-CSA.

DE-SE CIENCIA.
CUMPRA-SE.

Maringd, 22 de junho de 2012.

Dr. Antonia Carlos de Campor
Diretor Adjunto.
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REGULAMENTO DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - CSA

TITULO |
DO CENTRO E SEUS FINS

Art. 1°. O Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, criado pelo disposto no
artigo 38 do Estatuto da Universidade Estadual de Maringad, com as alteracbes
promovidas pela—Resolu¢do.008/2008-COU, é a—unidade—que—econgrega 0S
Departamentos afins—ha —area—das: ciéncias juridicas;—sociais;~ econdmicas e
administrativas.

Art. 2°. O Centro de Ciéncias 'Saciais Aplicadas-tem por finalidade:

| - propiciar, por meio do ensing das disciplinasiafetas a seus departamentos,
a formacao de profisSionais para o exercicio de atividades de ordemitedrica, técnica
e pratica;

Il - promover-o-desenvolvimento-da cultura e da pesquisa '\nas areas das
ciéncias juridicas,.soclais, econémicas €,administrativas;

Il - estimular-aprestacdo de servi¢es'a comunidade.

TIFULO I
DA CONSTITUICAO DO CENTRO

Art. 3°. O Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas €é constituide:

| — pelos seguintes departamentos:

a) Departamento:de Economia;

b) Departamento;de Administracao;

c) Departamento'de Direite.Publico;

d) Departamento.de-Direito Privado e Processual,

e) Departamento.de Ciéncias Contabeis;

Il — pelo(s) orgas(s)-suplementar(es).

Paragrafo Unico. A <riagao;extincdo ou /modifica¢ad de departamentos
devera obedecer ao dispostona+incisor Xl art/ 41<e no- art. 42 do Estatuto da
Universidade Estadual de Maringa, com:.-as alteracdes promovidas pela Res.
008/2008-COU.

_ CAPITULO |
DA ADMINISTRACAO E COMPETENCIA DO CENTRO

Art. 4°. O Centro tem como 6érgao consultivo e deliberativo o Conselho
Interdepartamental e, como 6rgao executivo, a diretoria do CSA.

Art. 5° O Centro é administrado por um diretor e um diretor adjunto,
conforme prescreve o Estatuto desta Universidade, com as alteracées promovidas
pela Resolugao 008/2008-COU.

Paragrafo anico. O Centro tem uma secretaria, para apoio as atividades
desenvolvidas em nivel de Centro, Departamentos e Conselhos Académicos de
Graduacao.
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Art. 6°. A direcdo do Centro compete:

| - administrar e representar o Centro nos atos em que se fizer necessario;

Il - executar e fazer executar as normas e deliberacdes do Conselho Interde-
partamental, bem como dos demais 6rgaos e autoridades a que estiver subordina-
do;

lll - exercer as atividades politicas e administrativas do Centro em todas as
insténcias desta Universidade;

IV - convacaro-€onselho-Interdepartamental e-presidir-suas-reunioes;

V - acompanhar-a-execucao-do regime académico;-especialmente no que se
refere as atividades dos-professores-e alunos;

VI - manter a ordem-g-a-disciplina nas dependencias-do Centro e propor ao
Conselho Interdepartamental as_providéncias que;se-fizerem necessérias;

VIl - nomear comissdes de_assessaramento-para o desempenho de tarefas
especiais;

VIl - adotar; emccasos.de.urgéncia, medidas.que.se.imponhdm em matéria
de competéncia do.Centro, submetendo o seu ato a ratificacdo do’ Conselho Inter-
departamental, noprazo maximo de 15dias uteis;

IX - enviar/ao!reitor, apés aprovagado pelo Conselho Interdepartamental, a
proposta orcamentaria-do Centro;

X - executarig‘orcamento anual de receitas e despesas do €entro, deliberado
pelo Conselho Interdepartamental.

CAPITULOHI
DA DIRETORIA DOCENTRO

Art. 7°. A_diretoria do Centro é constituida por um diretor=e um diretor
adjunto, escolhidos e, nomeados, 'conforme prescreve o/ arty46-do Estatuto da
Universidade Estadualde Maringa.

Paragrafo unicos-“Parasas eleicées a que-se refere o<art. 46 do Estatuto da
UEM (Resolucdo 008/2008-€COU), sera observado.o regulamento aprovado pelo
Conselho Interdepartamental de CSA.

Art. 8°. Os candidatos ao cargo’de diretor. e diretor adjunto, serdo eleitos
através de eleicbes diretas e voto secreto, mediante processo eleitoral a ser
estabelecido por regulamento do CSA e conforme artigo 46 do Estatuto da UEM
(Resolucao 008/2008-COU), e serdo inscritos por chapa, cuja posse sera efetivada
pelo Reitor.

Art. 9°. O mandato para os cargos de diretor e diretor adjunto € de quatro
anos, vedada a candidatura a reelei¢cdo para periodo consecutivo.

Paragrafo Unico: O diretor e o diretor adjunto do CSA exercerdo seus man-
datos em regime de tempo integral, sendo que os candidatos deverao ser docentes
de carreira com estabilidade na forma da lei, e estar desenvolvendo suas atividades
em Regime de Trabalho de Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva.
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Art. 10. O diretor e o diretor adjunto desempenham conjuntamente as ativi-
dades relacionadas a administracdo do CSA, respeitando-se a hierarquia dos car-
gos, sendo o Diretor hierarquicamente superior ao Diretor Adjunto.

Art. 11. Cabe ao diretor, além das atribuicdes previstas no Regimento Geral
da UEM, a competéncia para baixar atos normativos préprios, bem como delegar
competéncia no limite de suas atribuicdes.

Paragrafo ‘unico. —O-“diretor, do ‘CSA~ fica sdesebrigado—de  participar das
reunides do departamento-em-que-seja lotado.

Art. 12. Compete ao diretor adjunto:

| — substituir o diretor em swas faltas e impedimentos;

Il — auxiliar o_diretor na administra¢ao do Centro;

lIl — exercer/as-atribuicdes.que.lhe-foremrdelegadas.pelo diretor.

Art. 13. Q_afastamento do diretor, ou do diretor.adjunto por-prazo superior a
60 (sessenta) dias-consecutives implica‘em vacancia do cargo, exceto se houver
autorizacdo da Reitoria, com anuéncia do-Conselho-Universitario:

Art. 14. Na vacancia do cargo de diretor'de Centro observar=seta o seguinte:

| — decorridos'mais de 2/3 (dois tercos) do.mandato, o diretor_adjunto deve
assumir o cargo, para complementacdo do’'mandato,

Il — decorridos_menas de 2/3 (dois ter¢cos) do mandato, -0 diretor adjunto
devera convocarnova eleicdo para o'cargo de diretor, no prazo-de.30 (trinta) dias,
para complementagao/de mandato.

Paragrafo unico:,—O-diretor-de Centro_em'exerciCiorhdo-pode concorrer a
complementacao do atual‘mandate.

Art. 15. Na vacancia dexcargo-de diretor adjunto observar-se-a o seguinte;

| — decorridos mais de 2/3+(doisitercos) de,mandato, ndo ha eleicdo para
complementa¢do do mandato do diretor@adjunto;

Il — decorridos menos de 2/3-(dois ter¢os) do mandato, o diretor devera
convocar nova eleicdo somente para o cargo do diretor adjunto, no prazo de 30
(trinta) dias.

Art. 16. Na vacancia do diretor e do diretor adjunto, a direcdo do Centro deve
ser exercida pelo membro do Conselho Interdepartamental mais antigo na carreira
de docente desta Universidade.

Paragrafo unico. No prazo de 30 (trinta) dias ap0s sua indicacdo, o diretor
em exercicio a que se refere o caput deste artigo, deverd convocar elei¢cdes para o
preenchimento dos cargos de diretor e diretor adjunto para complementacdo de
mandato.
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CAPITULO 1lI
DA SECRETARIA DO CENTRO

Art. 17. A diretoria do CSA terd uma secretaria

Paragrafo unico. O secretario serd indicado pelo diretor e nomeado pelo
reitor e tera as seguintes atribuicdes:

| - organizare-administrar-os servigos.da secretaria-do=Centro;

Il - assessorar —a--diretoria, 0 “Conselho—laterdepartamental e o0s
Departamentos;

Il - atribuir encarges,-distribdir tarefas,-orientar-e-coordenar o trabalho dos
auxiliares lotados no Centro;

IV - secretariar_as reunidoes-do/ Conselho:interdepartamental e outras que
forem presididas pelo.diretor;

V - reunir informacdes.necessarias ‘a €laboracdo.de.relatérios da diretoria e
da proposta orgcamentaria,;

VI - exerceroutras atribuicoes que Ihe forem conferidas pela direcdo do CSA.

CAPITULO IV
DO CONSELHO INFERDEPARTAMENTAL

Art. 18. O Canselho Interdepartamental é constituido, segundo-as resolucdes
008/2008-COU, 012/2008-COU e 013/2008-COU:

| — pelo diretor,_ como seu presidente;

Il — pelo diretor-adjunto;

lll — peloschefes/de departamento;

IV — pelos coordenadores' dos Conselhos Académices—~dos cursos de

graduacéo;
V — pelos coordénadores dos programas de pos<graduacao-stricto sensu;
VI — por um-idocente +representante~-das )\ atividades de extenséo

desenvolvidas no Centro;

VII — por um representante técnicosuniversitario;

VIII — por representante discente;

IX — por um representante—dos dirigentes dos 0Orgados suplementares
vinculados ao Centro;

X — por um docente representante dos coordenadores dos cursos de pos-
graduacéo lato sensu.

Art. 19. Os integrantes indicados nos incisos VI, VII, VIII, IX e X deste artigo,
serdo escolhidos por seus pares mediante processo eleitoral estabelecido em
regulamentos préprios aprovados pelo Conselho Interdepartamental do CSA.

Art. 20. Na vacancia do cargo de titular de integrantes do paragrafo
supracitado, observar-se-a o seguinte:

| - decorridos mais de 2/3 (dois ter¢cos) do mandato, o suplente deve assumir
0 cargo, para complementacdo do mandato;

lI- decorridos menos de 2/3 (dois tergcos) do mandato, o Centro deve
convocar nova eleicdo para suprir a vacancia, no prazo de 30 dias, para a

complementacao do mandato.
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Art. 21 Na vacancia do cargo de suplente de integrantes do paragrafo
supracitado, observar-se-a o seguinte:

I- decorridos mais de 2/3 (dois tercos) do mandato, ndo ha eleicdo para
complementacdo do mandato do suplente.

lI- decorridos menos de 2/3 (dois tercos) do mandato, o Centro deve
convocar nova eleicdo para suprir a vacancia, no prazo de 30 dias, para a
complementacdo do mandato.

Art. 22 Na~vacancia-dos-cargos ‘de-fitular € ;suplente—a—que se refere os
incisos VI, VII, VIII, Xze-X-desteaftigo, 0 diretor-doCSA,—no prazo de 30 dias,
devera convocar eleicdes—para—o-preenchimento-doS-cargos de titular e suplente
para complementagcdo do mandato:

Art. 23. Saog.atribuicdes do Conselho Interdepartamental:

| - elaboraty e alterar o.regulamento’do.Centro,mediante proposta aprovada
por 2/3 (dois ter¢os)dos seus membros, sujeito a. aprovagao.-do Conselho
Universitario;

Il - aprovar’ o-regulamento de‘suas,camaras e dos departamentos e 6rgaos
suplementares vinculados ao Centro;

lll - aprovariaregulamentacdo de todos 0s processos eleitorais’no ambito do
Centro;

- indicar‘os/membros das suas camaras;

V - propor ou [se manifestar sobre a criagdo, o desmembramento, a fuséo, a
extincdo e a alteragdo-de departamentos’ e de-©6rgdos vinculados.ao respectivo
Centro;

VI - instituir:comissfes de processo administrativo disciplinar-em matérias
afetas aos seus departamentos e a 6rgaos vinculados ao Centro;

VII - deliberar sobre-a'modificacdo dos curriculos/dosicurses de graduacgéo
no ambito do Centro,apos, manifestacdo do-departamento, nos.casos em que haja
impacto financeiro;

VIII - deliberar sobreca-criacdo e modificagdo ‘do<projeto pedagogico dos
cursos de graduacao, no ambite de.Centro;

IX - acompanhar as atividades defensino, de.pesquisa e de extensao de seus
departamentos e 0rgaos;

X - manifestar sobre a criagdo, a expansdo, a organizagdo, a
regulamentacdo, a modificacdo e a extincdo, no ambito do Centro, de cursos e
programas de educacéao superior, respeitando as normas institucionais;

Xl - regulamentar o funcionamento dos cursos de pdés-graduacdo a ele
afetos, observada a legislacédo vigente;

XIl - aprovar os regulamentos dos seus programas de pés-graduacao stricto
sensu apos a discussdo e aprovacado nos colegiados de curso. Em caso da
proposta de um novo curso, a aprovacado deve se dar apdés a deliberacdo do
departamento proponente.

Xl - deliberar sobre os cursos, programas e atividades de extensdo no
ambito do Centro, ouvidos os respectivos departamentos;

XIV - deliberar sobre os recursos interpostos por alunos no ambito do Centro;
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XV - julgar os recursos de decisbes no ambito dos departamentos e de
orgédos vinculados ao Centro;

XVI - atuar como instancia recursal maxima no ambito do Centro, bem como
avocar o exame e a deliberagéo sobre qualquer matéria de interesse do Centro;

XVII - formular, apreciar, aprovar e encaminhar aos 6rgdos competentes a
proposta geral de orcamento do Centro com base nos orgcamentos dos
departamentos e 0rgaos a ele vinculados;

XVIII - gerenciaf—a-dotacdo. orcamentaria do-Centro=para—as-atividades de
ensino, de pesquisa-e-de extensao;

XIX - propor e aprovar-convénios.doréambito-do-Centro;

XX - avocar, por proposta-de-3/54(trés quintosydes-seus membros, a decisao
de assunto de interesse relevante-da-competénciaide-suas instancias inferiores;

XXI - convocar sessdo er pautar “assuntg. de-sua competéncia mediante
requerimento assinade por 1/3 (um*“ter¢o) de seus membros, conforme o inciso
XXV, do art. 48 da Resrr008/2008-COU:

XXII - elaborarse-avaliar o Plano de Desenvolvimento do Centro-que serve de
base para o Plano‘de’Desenvolvimento Institucional,

XXIII - deliberar:sobre o quadroydeservidores no ambito do<Centro;

XXIV - promover a integracao e articulacao das-atividades-departamentais;

XXV - emitiy {parecer sobre a admissdo de docentes, técnicos e cientistas
estrangeiros na‘forma.da lei;

XXVI - ‘propor.’ao Conselho Universitario a concessdo,[de- dignidades
universitarias;

XXVII - assessorar o diretor nas suas atribuigoes.

Art. 24, Oc€onselho Interdepartamental reunir-se-a ordinariagmente uma vez
por més e, extraordinariamente, sempre que for,necessario.

Art.  25. A convocacdo do Conselho Interdepartamental cabe,
originariamente, ao seu.presidente,~que_a _far& par/iniciativa propria ou por
requerimento de, pelo menos;.2/3(dois tercos) dos ,seus membros.

§ 1° Quando a reunido for.regquerida peles. membros, o presidente fara a
convocacdo no prazo maximo de 48 (quarenta e-oito) horas, a partir da data do
recebimento do requerimento.

8§ 2° Salvo nos casos de wurgéncia, as reunides do Conselho
Interdepartamental serdo convocadas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
oito) horas e, em convocacédo subsequente, com um intervalo minimo de 24 (vinte e
quatro) horas.

§ 3°. A convocagdo serd sempre escrita e individual, dela constando a pauta
dos trabalhos.

Art. 26. A participacdo nas reunides do Conselho Interdepartamental é
obrigatéria para seus membros e tem preferéncia sobre qualquer outra atividade do
ambito do Centro.
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Art. 27. O Conselho Interdepartamental reunir-se-a com a presenca da
maioria absoluta dos seus membros e deliberara pela maioria simples de voto dos
presentes.

Paragrafo unico. Cabera ao presidente, apenas, o voto de qualidade.

Art. 28. Antes de encerrada a discussao de qualquer matéria pelo plenario
do Conselho Interdepartamental, qualquer conselheiro podera pedir vista ao
processo;

§ 1° A vista=Sera—concedida pelo-presidente;independentemente de
justificativa, pelo prazo-improrrogavel derate 7 (sete)-dias-continuos, excluido o
dia em que foi remetido 0-processo e mcluidoso-do-vencimento;

§ 2°. Se mais de um canselheiro. pedirvista,-o:prazo estipulado no caput
deste artigo sera distribuido entre’os/solicitantes;- controlado pela secretaria do
CSA.

§ 3° O regime de urgéncia-hao-permitira.a.concessao de.vista, a ndo ser
para exame do Processo no mesmo recinto, devendo a matéria’ Ser votada, em
qualquer circunstancia, na mesma reuniao.

§ 4°. Serd negada umanova vista,ao processo.

Art. 29. O €onselho Interdepartamental do CSA contard eom as seguintes
camaras consultivas:
| - A Camara/de’/Assuntos Administrativos tem a seguinte eonstituicao:
a) Chefes de Departamentos;
b) Representante de 6rgéos vinculados;
Il - A Camara de Assuntos:-de Graduagdo e Extensao.-tem a seguinte
constituigao:
a) Coordenadores de Conselhos Académicos;
b) Representantesidas.atividades de extensdo;
lll - A Camara;de, Assuntos,_de Pesquisa e Pos-Graduacao tem a seguinte
constituicao:
a) Coordenadores-de|Programas de Pas-Graduacao;
b) Representante dos:cooerdenadores-de curses de pos-graduacao lato
sensu.
Paragrafo dnico: Os representantes discentes e dos servidores técnicos-
universitarios escolherdo a camara que integrardo, sendo vedada a participacéo de
mais de um representante de uma mesma categoria ha mesma camara.

Art. 30. Sao atribuicbes das camaras consultivas
| - Camara de Assuntos Administrativos:
a) manifestar sobre a criacdo, o desmembramento, a fusédo, a extincéo
e a alteracdo de departamentos e de 6rgados vinculados ao respectivo Centro;
b) indicar comissdes de processo administrativo disciplinar em
matérias afetas aos seus departamentos e a 6rgaos vinculados ao Centro;
c) emitir parecer sobre o0s recursos de decisdbes no ambito dos
departamentos e de 6rgaos vinculados ao Centro;
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d) formular, apreciar e encaminhar ao Conselho Interdepartamental a
proposta geral de orcamento do Centro com base nos orcamentos dos
departamentos e 0rgaos a ele vinculados;

e) gerenciar a dotacdo orcamentaria do Centro para as atividades de
ensino, de pesquisa e de extensao;

f) emitir parecer sobre convénios do ambito do Centro;

g) elaborar e avaliar o Plano de Desenvolvimento do Centro que serve
de base para o Rlano-dé-Desenveolvimentorinstitucionat;

h) elaborar—estudos*sobre, o.quadre’de—Servidores’ no ambito do
Centro;

i) emitir parecer-sobreacadmissao-de-docentes, técnicos e cientistas
estrangeiros na forma da lei;

j) propor ao Conselho-Interdepartamental a concesséo de dignidades
universitérias;

k) Realizar outras.atividades que.lhes.forem.atribuidas.

Il - Camara de/Assuntos de Graduacéo e Extensao:

a) emitir_parecer sobre aymaodificacdo’ dos curriculos dos cursos de
graduacdo no ambitedo Centro, apés manifestacdo do departamento, nos casos
em que haja impacto'financeiro;

b) emitir parecer sobre a criagdo e modificacdo do projeto pedagdgico
dos cursos de graduag¢ao, no ambito do Centro;

c) tacompanhar as atividades' de ‘ensino e de €xtensao de seus
departamentos e 0rgaos;

e) manifestar. sobre a .criagdo, -a expansdo, a.l0rganizacdo, a
regulamentacao; a. modificacdo e a extincdo, no‘ambito do Centro, de cursos e
programas de educagao superior, respeitando as.normas institucionais;

f) emitirparecer ‘'sobre os cursos, programas e atividades de extensao
no ambito do Centro, duvidas'os, respectivos departamentos;

g) emitir‘parécer sobte oS recursos interpostos, paor-alunos no ambito
do Centro;

h) Realizar outras-atividades que lhes forem-atribuidas.

lll - Camara de Assuntos de-RPesquisa e Pds-Graduacao:

a) acompanhar as atividades=de —ensino e de pesquisa de seus
departamentos e 0rgaos;

b) regulamentar o funcionamento dos cursos de pés-graduacédo a ele
afetos, observada a legislacao vigente;

c) emitir parecer sobre os regulamentos dos seus programas de poés-
graduacdo stricto sensu apds a discussdo e aprovacao nos colegiados de curso.
Em caso da proposta de um novo curso, a emissdo de parecer deve se dar apés a
deliberacdo do departamento proponente.

e) Realizar outras atividades que lhes forem atribuidas.

Art. 31. Das decisdes do Conselho Interdepartamental do CSA cabera
recurso ao Conselho de Administracdo ou Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensado, conforme a natureza da matéria, atendendo ao disposto no Art. 49 da
Resolucao 008/2008-COU.
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CAPITULO V
DOS DEPARTAMENTOS

Art. 32. O Departamento é a menor fracdo da estrutura da Universidade,
para todos os efeitos de organizacdo administrativa, didatico-cientifica e de
distribuicdo do pessoal, em que subdivide o Centro.

Art. 33. €ada-departamento_terd um, chefe e-um-chefe-adjunto, escolhidos
dentre os integrantes-da carreira docente, por eleicdo-direta—e-votacao secreta, e
nomeados pelo reitor,.conforme:determina o art./'50-do_Estatuto-da UEM.

Art. 34. Cabera ao departamento,-no ambito'de-sua competéncia:

| - organizar, anualmente;rseuw plano de desenvolvimento departamental e
submeté-lo ao Conselho Interdepartamental do CSA,;

Il - elaborar seu regulamento.para-aprovagao.pelos.orgdos.competentes;

lll - promover eestimular a prestagéo de servicos a comunidade;

IV - responsabilizar-se pela oferta,das disciplinas nele lotadas;

- aprovar os-programas das disciplinas do departamento;

VI - promever-atividades de-interesse da comunidade na-qual se insere a
Universidade;

VIl - eleger,fem-votacado secreta, 0S representantes| do *departamento nos
orgaos colegiados;pelo menos 30 (trinta) dias antes de se concldirei_os mandatos
vigentes.

Art. 35. Séo atribuicoes do chefe de departamento:

| - administrar e/tepresentar o departamento;

Il - convocar e presidir as reunides do departamento;

lll - submeter, Ma'‘época‘devida, a consideragdao do departamento, conforme
instrucdo dos 6rgaos superiores, o _plano de atividades a serem-desenvolvidas em
cada periodo letivo, ouvidos'as respectivas Conselhos Académicos de curso;

IV - verificar o cumprimento da fregiiencia “do- pessoal lotado no
departamento, comunicando-a aao diretor.do Centro;

V - Acompanhar no plano Administrativoy,. oS cursos de especializagéo,
aperfeicoamento e extensdo, bem como os projetes de pesquisa que se situem no
ambito do departamento;

VI - zelar pela ordem e disciplina no ambito do departamento, adotando
medidas necessarias e comunicando, por escrito, ao diretor fatos que imponham a
aplicacao de sancoes disciplinares;

VII - cumprir e fazer cumprir as deliberagbes do departamento, bem como
dos demais Orgaos e autoridades a que esta subordinado;

VIII - adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria
de competéncia do departamento, submetendo seu ato a ratificacdo deste;

IX - supervisionar a fiel execucdo do regime académico, especialmente no
que se refere as atividades dos professores e alunos, a observancia de horarios e
de cumprimento dos conteudos programaticos;
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X - convocar eleicbes para preenchimento dos cargos de chefe e chefe
adjunto, e encaminhar os resultados ao reitor, pelo menos 30 (trinta) dias antes de
se concluirem os mandatos vigentes;

XI - controlar o emprego de verbas autorizadas.

Art. 36. Compete ao chefe adjunto de departamento:

| - substituir o chefe do departamento em suas faltas e impedimentos;

Il - auxiliar-o-chefé-na-administracao-do departamento;

Il - exercer-as-atribuicbes-que lhe forem delegadas’pelo-—chefe.

Paragrafo Unico-——Nes—=casos em=que/ o chefe=adjunto estiver ou ficar
impossibilitado de substituir-o-chefe;<a substituicdo sera—feita pelo membro mais
antigo na carreira docente no ‘departamento.

Art. 37. Os departamentos que‘contarem-com mais de 15 (quinze) membros
efetivos em exercicio-poderdo.ter.uma.Camara-Departamental, cuja 'constituicao se
encontra definida'ng 871° art. 21 do Regimento Geral da UEM.

Paragrafe-tunico.) O docente que fizer parte da Camara Departamental e se
licenciar por mais_de-30 (trinta) dias, devera ser substituido, durante.o periodo da
licenca, por um saplente, eleito pelo departamento, na forma do-Regulamento do
Departamento.

Art. 38. A Camara Departamental, de. caraten deliberativo;-¢onforme prevé o
8 2° do art. 21 de:Regimento Geral da“UEM,tera as atribuigdbes definidas no
Regulamento do-Departamento.

Art. 39. O Departamento~e/ou a Camara:Departamental’se reunird com a
presenca da maioria absoluta, de seus membros, em-primeifa.convocacdo, ou com
a maioria simples, 30 (trinta) minutes apos.

§ 1° A convocagao para+eunido_desses orgdos.devera ser feita com
antecedéncia minima de 2 (dais) - dias-uteis.

§ 2°. As reunides seréo realizadas,preferencialmente, fora do horario de aula
dos professores, sendo prioritaria; Sobre’ quaisqueroutras atividades, a participacao
de seus membros.

CAPITULO VI
DOS CONSELHOS ACADEMICOS

Art. 40. A coordenacao didatica dos cursos de graduagédo do CSA, especifica
de cada modalidade, presencial e a distancia, e para cada campus, fica a cargo de
um Conselho Académico, presidido pelo coordenador, constituido por:

| - um representante de cada um dos departamentos que ministrem
disciplinas no curso, e que, preferencialmente, dele seja professor.

Il - docentes dos departamentos que ofertarem acima de 30% de disciplinas
para o curso, em numero superior ao numero de representantes dos departamentos
gue ministrem disciplinas para o curso;

lIl - um representante discente matriculado no curso.
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§ 1° A participacao dos representantes a que se refere o Inciso Il deste artigo
é facultativa.

§ 2° Os chefes de departamentos ndo podem integrar qualquer Conselho
Académico.

8§ 3° Cada Conselho Académico tem um coordenador e um coordenador
adjunto, integrantes da carreira docente da Universidade, sendo o primeiro
hierarquicamente superior ao segundo.

§ 4° O coordenador-e_o-coordenador adjunto_sao=docentes=que tenham
formacao académica-pa area-e-gue-tenhamministrado-aula noreferido curso.

8 5° Para os cursos-do-campus. sede; 0, coordenador-e-o-coordenador adjunto
sao representantes do departamento-que oferecer—o-maiernumero de disciplinas
para o curso:

8 6° No caso de dois departamentas oferecerem cada um pelo menos 30%
das disciplinas, deve'haver alternancia-na,coordenacao do curso;

§ 7° O cogordenador e.o-coordenador.adjunto.sdo.empossados pelo reitor,
apos terem sido-escolhidos em eleicdo direta e votagdo |secreta,~em que sao
eleitores:

a) para 0s-cursos do campus-sede, os docentes ‘que estiverem lotados nos
departamentos que ofertarem 0 maior nimero de disciplinas para-0.'curso;

b) para os eursos fora do campus sede e, em processo de-consolidacdo, os
docentes que ministrem-aulas no curso;

c) os discentes-regularmente matriculados no curso.

§ 8° O departamentoa que se refere a alinea “a” do paragrafo-anterior pode
admitir, como eleitores, outros docentes de‘departamentos que oferegam disciplinas
para o curso.

8§ 9° A propesta‘de regulamentacdo da eleicdo e da votagao, fica a cargo dos
departamentos que ofertarem, 0 maior numero /de disciplinas e deve ser aprovada
pelo Conselho Interdepartamental.

Art. 41. Sao atribuicdes‘dos Conselhos-Académieos:

| - propor modificages no prejeto-pedagogico dojcutso de-graduacdo ouvido o de-
partamento

ao qual esta vinculado, encaminhando-as ao“Conselho Interdepartamental

para deliberacao;

Il - propor modificagdes no curriculo do curso, mediante parecer dos departamentos
envolvidos, encaminhando-as ao Conselho Interdepartamental para deliberacéo;

[l - oferecer ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao subsidios para a avalia-
cao

do ensino e a fixagdo de critérios para a promoc¢ao dos alunos;

IV - constituir comissdes especiais para o0 estudo de assuntos de interesse didatico;
V - avaliar a execucdo didatico-pedagdgica do curso e sugerir aos departamentos
envolvidos medidas adequadas ao aprimoramento do ensino;

VI - julgar os recursos oriundos de questdes sobre frequéncia, provas, exames e
trabalhos académicos;

VIl - tomar ciéncia dos planos de ensino aprovados pelos departamentos;

VIII - propor o numero de vagas para o ingresso nos cursos de graduacao, ouvidos

os departamentos envolvidos.
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Art. 42 . Compete a coordenacao do Conselho Académico:
| - convocar e presidir as reunides do conselho;
Il - coordenar as atividades do conselho;
[l - zelar pela qualidade do curso;
IV - representar o conselho quando se fizer necessario;
V - integrar o Conselho Interdepartamental de seu Centro;
VI - cumprir e fazer cumprir as deliberagcbes do conselho;
VII - encaminhar;aocs-departamentos envolvidos, com-a devida-antecedéncia, o rol
de
componentes curriculares-e-o-respectivo_nimero de-turmas-a-serem ofertadas no
ano letivo subsequente;
VIII - elaborar o horéario dos cursos-de graduacao,;euvidos os departamentos envol-
vidos
e encaminha-lo aos Grgdos competentes;
IX - integrar o Conselha'de Ensino,.Pesquisa e-Extensao.

STiTuLo
DOS ORGAOS. SUPLEMENTARES

Art. 43. Osyorgdos suplementares <reger-se-ao pelo |[Estatutoe Regimento
Geral da UEM e por seu Regulamento.

TITULO IV

CAPITULO |
DA COMUNIDADE,DO,CENTRO
Art. 44. A comunidade “do -Centro é
discente e técnico-universitario.

constituida/pelo) setr corpo docente,

CAPITULQ I
DQ.CORPO DOCENTE

Art. 45. O corpo docente do.Centro é constituido pelos professores lotados
nos seus departamentos.

Art. 46. As normas gerais pertinentes ao corpo docente sdo as previstas no
Estatuto e Regimento Geral da Universidade Estadual de Maringa e no Estatuto dos
Funcionérios Publicos do Estado do Parana.

Art. 47. Sao deveres dos docentes:

| - obedecer as leis do ensino, ao Estatuto da Universidade Estadual de
Maringa, aos regimentos e as normas a que estejam subordinados nesta institui¢ao;

Il - ministrar todas as aulas que I|hes forem atribuidas, cumprindo
integralmente o programa aprovado pelo departamento;

lll - exercer os encargos de ensino, pesquisa e extensdo que lhes forem

atribuidos pelo Departamento;
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IV - desempenhar outros encargos que |he forem atribuidos pelo
departamento, pelo Centro e pela administracdo superior;

V - prestar orientacdo aos discentes e estimular, permanentemente, a
integracao destes na vida académica;

VI - dedicar-se as atividades de aperfeicoamento cientifico e a elaboracao de
estudos de sua especialidade;

VIl — propor ao departamento, no prazo determinado, alteracdes no contetudo
programaético, cfitérios-de-avaliacao e referéncias das-disciplinas:

VIII - cumprir-es-horarios_estabelecidos;

IX - registrar a fregtiéncia.dos-alungs;

X - permitir aos alunos-o-acesso'as proyas;apos-a-divulgacdo das notas em
edital;

Xl — registrar, periodicamente € /por, meio eletrénico, nos prazos estipulados
previstos nas normas.da UEM, as notas das verificacoes de aprendizagem;

XIl - entregdr;-ao’termino.do.componente.curricular,.nos prazos- estipulados,
para registro e publicacdo, as notas das verificacoes de aprendizagem-e controle de
frequéncia;

X1l - comparéecer.as reunibes, quando convocado;

XIV - empenhar-se continuamente no aprimoramento dex'sua capacidade
cientifica e didatico-pedagdgica.

Art. 48. 'Sao/‘direitos dos docentes’ 0S ‘previstos em <ei/ A0 Estatuto e
Regimento Geral da/UEM e nas normas emanadas dos orgaos-da-administracéo
superior.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 49. O corpo diseente do-Centro é constituido peles,alunos regularmente
matriculados nos cursos.de graduacado, pos-graduacao’stricto € lato sensu e ensino
a distancia oferecidos pelos-departamentos do Centro.

Art. 50. Sao deveres dos'integrantes do carpo-discente:

| - participar efetivamente das atividades de ensino, objetivando o maior a-
proveitamento, mantendo respeito e.atencao;

Il - comparecer, qguando convocado, as reunioes de 6rgaos colegiados, dire-
toria, departamentos, coordenacdes, comissdes de sindicancias e processos disci-
plinares, para conhecimento, representagéo ou deliberacéo;

lIl - prestar informacdes aos responsaveis pela Administracdo da UEM sobre
atos que ponham em risco a seguranca de colegas, servidores, visitantes ou do
patrimoénio da UEM,;

IV — respeitar e colaborar para a conservacgéo, higiene e manutencéo dos
ambientes e do patrimoénio da UEM,;

V - cumprir as normas de utilizacdo de ambientes, equipamentos e orienta-
cOes sobre prevencédo de acidentes na UEM,;

VI — contribuir, na esfera de sua acgdo, para 0 prestigio crescente da
Universidade e o respeito as suas finalidades;

VII - atender e respeitar o Estatuto e o Regimento da UEM.
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Art. 51. S&o direitos dos integrantes do corpo discente, além de outros ja
contemplados na legislacéo do pais e nas normas internas da UEM:

| - participar das atividades curriculares e extracurriculares oferecidas aos
discentes, desde que atendidas as normas da UEM especificas para tal;

Il - ter atendimento por todos os integrantes do quadro de servidores, desde
gue observada a sequencia hierarquica da estrutura organizacional da UEM;

lIl - recorrer das decisdes dos 6rgaos administrativos da UEM para os 0rgaos
de hierarquia supetrior;

IV - frequentar-as dependéncias da UEM observando-as-normas de acesso e
permanéncia;

V - ter acesso as informacoes'sobre as atividades-desenvolvidas na UEM,
procedimentos adotados, normas-etegulamentos;vigentes e modalidades de assis-
téncia oferecidas aos discentes;

VI - conhecer 0 registro de infragao s Relatério Disciplinar - de.eventual pena-
lidade, tendo garantidoo, direito.de.defesa € recurso;

VII - ter sua:integridade fisica e moral respeitada no ambito.da.UEM,;

VIII - participar'de eleicoes eatividades de 6rgaos de representacao estudan-
til, quando discente-de-curso regulary, votando-ou sendo votadqg;-conforme regula-
mentacao vigente;

IX - apresentar sugestoes para a melhoria dos recursos humanos, materiais
e do processo ensino-aprendizagem;

X - solicitarrauxilio de professores para 0-equacionamentQ dos problemas
encontrados nos estudos de qualquer disciplina-ou atividade, ‘gquando ndo forem
decorrentes de visivel desinteresse e falta de fregiiéncia voluntarios;

Xl - usufruit,’dos servi¢os de assisténcia a saude quando disponiveis;

XIl - expressar e manifestar opinido, observando os dispositives constitucio-
nais.

XIII - receber um ensine de qualidade;

XIV - exercer :ai representacdo discente _nos | 0rgdos- colegiados da
Universidade;

XV - receber orientacdoracadémica;

XVI - promover atividades ligadas‘a vida académica:

CAPITULOHV
DO CORPO TECNICO-UNIVERSITARIO

Art. 52. O corpo técnico-universitario é constituido pelos funcionarios que
exercem suas atividades no ambito do Centro.

Art. 53. O corpo técnico-universitario sera regido pelas normas previstas no
Estatuto dos Funcionarios Civis do Estado do Parana (Lei 6174/70), na Lei Estadual
15050 de 12 de abril de 2006, no Estatuto da UEM (Res. 008/08-COU, com as
alteracdes promovidas pelas Res. 12 e 13/08-COU) e pelas decisbes emanadas
dos 6rgdos da administracao superior.
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_ TiITULO Vv
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 54. Dentro de 90 (noventa) dias, a contar da data de aprovacao deste
regulamento pelo Conselho Universitario, os departamentos e 06rgaos
suplementares deveréo elaborar seus regulamentos para apreciacdo do Conselho
Interdepartamental.

Art. 55 O presenteregulamento podera sofrersalteracées-mediante proposta
aprovada por, pelo 'menos;2/3 (dois_tercos) .da totalidade—dos membros do
Conselho Interdepartamental e-posterior aprovacao-pelo-Censelho Universitario.

Art. 56. Os casos omissos_no’ presente ‘regulamento serdo resolvidos pelo
Conselho Interdepartamental, observadas./as disposicdes do Estatuto_e Regimento
Geral da Universidade, Estadual..de.-Maringa;..bem..como as‘demais normas
institucionais vigentes.

Art. 57. L Este/regulamento entrard ‘em-vigor na data ‘da-publicacdo da
resolucao de aprevacao pelo Conselho Universitario, revogadas-as disposices em
contrario.
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