_/( Universidade Estadual de Maringd
Centra de Clincian Sociain Aplicadan

RESOLUCAQO N° 011/2012-CI/CSA

_ CERTIDAO Homologa o Ato Executivo n  ° 003/2012-
Certifico que a presente

resolugdo foi afixada em local CSA, que autorizou a contratagao de

de costume, neste Centro, no Professor Temporario para 0]

dia 15/3/2012. Departamento--de=Direifo_-Provado e
Rrocessual:

Samarina de Abreu Bonatto,
Secretéria.

Considerando o contido-nosiincisos X e XX do Art. 48 da Resolucao
n° 008/2008-COU,. tle-27-6-2008,-com-as-alteragbes-aprovadas pelas Resolucbes n*
009/2008-COU, 012/2008-COU e 013/2008-COU;

Considerando o contido no Ato'Executivo n® 003/2812=CSA,;

Considerando decisdo do'Conselho Interdepartamiental em sua 302
reuniao, nesta data.

) O“"CONSELHO INTERDEPARTAMENTAL DO-. CENTRO DE
CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS APROVOU E-EU, DIRETOR, S ANGIONO-A SEGUINTE
RESOLUCAO:

Art. 1°Fica-homologado o Ato Executivo n° 003/2012-CSA;_que autorizou a
contratacdo do professer Marcos Noboru Hashimoto, eomo Professor, Temporario, regime de
trabalho T-40, para atuarfia-ar€ade, Direito Civil, para atuar ho Campus-‘Sede.

Art. 2°  Estareselucao.entra-em vigor hesta data, revogadas as disposicoes
em contrario.

DE-SE CIENCIA;
CUMPRA-SE.

Maringa, 09 de marco de 2012.

Clévia de Souya,

Diretor.
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