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RESOLUCAO N° 001/2012-CI/CSA

Certf CERTIDAO t Homologa o Ato Executivo n° 0 95/2011-
erurico que a presente . ~
resolugdo foi afixada em local CSA, que autorizou a prorrogagao do
de costume, neste Centro, no contrato de_-trabalho~—de - Professor
dia 15/3/2012. Temporério—— d6— Departamento  de

Ciéncias-Contabeis.
Samarina de Abreu Bonatto,
Secretéria.

€onsjderando.o.contido-no Ate:Executivo.n®.095/2011LCSA;

Considerando o contido nos incisos X e XX do Art, 48 da Resolugao
n° 008/2008-COU, de«27-6-2008, com as alteracdes 'aprovadas pelasi<Resolucdes n*
009/2008-COU, 01:2/2008-COU e 013/2008-COU;

Considerando 'decisdo_do. Conselho Interdepartanmental em sua 302
reunido, nesta data.

) O“/CONSELHO INTERDEPARTAMENTAL BO/VCENTRO DE
CIENCIAS SOCIAIS;ABLICADAS APROVOU E EU, DIRETOR, S ANCIONOA SEGUINTE
RESOLUCAO:

Art. 1° Fica homologado o Ato Executivo n? 095/2011-CSA, que auto-
rizou a prorrogacdo do contrate-de trabalho do professor Vilson'Davi‘Corfea da Cruz, como
Professor Temporario, até 1°/08/2012, para.o Departamento de Ciéncias-Contabeis.

Art. 2°“Esta jresolucac—entra~em ,vigor 'nesta data, revogadas as
disposicdes em contrario.

DE-SE CIENGCIA.
CUMPRA-SE.

Maringa, 09 de marco de 2012.

lévis de W,

Diretor.
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