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RESOLUCAQO N° 051/2010-CI/CSA

Certt CERTIDAO : Aprova criacdo de disciplinas e aber-
erurnco que a presente

resolucéo foi afixada em local tura de vagas para aluno regular' e
de costume, neste Centro, no estrangelro para O Programa de Pos-
dia 19/4/2010. Graduagdo-em-Administracao.

Samarina de Abreu Bonatto,
Secretéria.

Considerando—o~ contido no-inciso—XX|I do Art. 48 da Resolucao
n° 008/2008-COU, de 27-6-2008;

Considerando o contetdo do-Protesso n° 1390/2009;

Considerando__os__Oficios- 'n%°__007/2010-PPA, .008/2010-PPA e
009/2010-PPA, que.solicitam a criacao e de disciplinas e abertura de vagas para 2010 para
o Programa de Pés-Graduacdo em Administracao (PPA);

Considerando decisdando, Conselho Interdepartamental em sua 162
reunido, nesta data.

A O-—-CONSELHO INTERBEPARTAMENTAL DOy CENTRO DE
CIENCIAS SOCIAIS-APLICADAS APROVOU E EU, DIRETOR, S ANCIONO"A SEGUINTE
RESOLUCAOQO:

Art. 1° Fica aprovada-a eriacdo, das disciplinas obrigatorias e optati-
vas da estrutura configurada no projeto de PPA-conforme segue:

| — Disciplinas-Obrigatérias:

Teoria das OrganizagOes

Linha(s) de pesquisa: Organizacoes, Estratégia e Trabalhe’e Empreendedorismo, Inovacao
e Mercado

Créditos: 4

Carga horaria: 60 h/a

Ementa: Estudo das principais perspectivas{ teorias e temas na andlise das organizagoes.

Departamentalizagdo: Departamento de-Administracdo

Empreendedorismo

Linha(s) de pesquisa: Organizacdes, Estratégia e Trabalho e Empreendedorismo, Inovagéo
e Mercado

Créditos: 4

Carga horaria: 60 h/a

Ementa: Abordagem do processo empreendedor enfocando diferentes possibilidades de
criacdo de empresas, bem como caracteristicas de empresas familiares, politicas publi-
cas de fomento ao empreendedorismo e situa¢des de sucesso e fracasso nos negoécios.

Departamentalizacdo: Departamento de Administracéo
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Metodologia da Pesquisa em Administracao

Linha(s) de pesquisa: Organizacdes, Estratégia e Trabalho e Empreendedorismo, Inovagéo
e Mercado

Créditos: 4

Carga horaria: 60 h/a

Ementa: Estudo das perspectivas epistemoldgicas e metodologicas da investigagéo cienti-
fica em Administracdo, enfatizando as caracteristicas dos métodos qualitativos, quantita-
tivos e mistos de pesquisa.

Departamentalizagao-Departamento.de Administragéo

Seminérios de Dissertagao-em-Organizagoes, Estratég: - ias‘e-Frabalho |

Linha(s) de pesquisa: Organizacdes; Estratégia e Trabalho

Creditos: 2

Carga horaria: 30 h/a

Ementa: Discussfes sepre a organizagao e,a delimitagdo de referenciais, teéricos e meto-
dolégicos, vinculades a producdo do conhegcimento na linha de pesquisa’ em Organiza-
¢Oes, Estratégia e Trabalho, que sirvam de subsidios para a elaboragdo-e desenvolvi-
mento de projetos.de dissertacao.

Departamentalizagéo: Departamento de. Administracéo

Seminérios de Dissertacdo em OrganizacOes, Estratég  ias e Trabalho-l

Linha(s) de pesquisa: ‘Organizacdes, Estratégia-e Trabalho

Créditos: 2

Carga horaria: 30¢h/a

Ementa: Discussdes-tematicas voltadas a proposicao‘de‘dissertacoes de mestrado na linha
de pesquisa em QOfganizacOes, Estratégia‘e Trabalha:

Departamentalizagae: ‘Bepartamento de Administracao

Seminarios de Dissertagao, em Empreendedorismo, Inov,, agdo'e Mercader|

Linha(s) de pesquisa: Empreendedorismo, Inovacgéoe Mercado

Creditos: 2

Carga horaria: 30 h/a

Ementa: Articulagdo da definicaoltemética, formula¢@o tedrica e escolha de procedimentos
metodoldgicos para a construcao-de:projetos de pesquisa visando o desenvolvimento de
dissertacbes em empreendedorismosinovacao e mercade.

Departamentalizagcdo: Departamentode Administracao

Seminarios de Dissertagdo em Empreendedorismo, Inov ~ a¢do e Mercado Il

Linha(s) de pesquisa: Empreendedorismo, Inovacédo e Mercado

Créditos: 2

Carga horaria: 30 h/a

Ementa: Apresentacdo e andlise, reflexiva e propositiva, de projetos de pesquisa voltados
para o desenvolvimento de dissertagcdes em empreendedorismo, inovacdo e mercado.

Departamentalizacédo: Departamento de Administracéo

Il — Disciplinas Optativas:

Simbologismo Organizacional
Linha(s) de pesquisa: Organizacdes, Estratégia e Trabalho
Creditos: 4
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Carga horaria: 60 h/a

Ementa: Discussao conceitual sobre simbolos e signos, bem como o seu debate na pers-
pectiva organizacional.

Departamentalizacédo: Departamento de Administracéo

Etica, Trabalho e Organizacdes

Linha(s) de pesquisa: Organizacdes, Estratégia e Trabalho

Créditos: 4

Carga horaria: 60sh/a

Ementa: Estudo da“fermacao-praofissional do ' Homem contemporaneo-como referéncia insti-
tucional para praticas-de constituicdo'de.si.em-organizacoes-formais‘e na sociedade.

Departamentalizagdo: Departamento.de-Administracao

Estratégia e Institucionalizacéo

Linha(s) de pesquisa: Qrganizacdes, Estrategia e Trabalho

Créditos: 4

Carga horaria: 60 h/a

Ementa: Andlise comparativa de vertentes do pensamento estratégico, €nvolvendo concei-
tos basicos deqestratégia, suas origens,"bem como.o estudo das escolas, sua formacao
e institucionalizacao.

Departamentaliza¢@o.; Departamento de Administracdo

Competitividade Estratégia e Estruturas Produtivas

Linha(s) de pesquisa: Organizacdes, Estratégia e'Trabalho

Creditos: 4

Carga horaria: 60 h/a

Ementa: Discussdo-des-conceitos relacionados & ’competitividade e:Sua ‘felacdo com as
estruturas de governanca eformas de organizacdo e a integracao:vertical e horizontal,
fundamentada nos_pressupostos da Nova Economia‘institucional e teorias relacionadas.

Departamentalizacdo: Departamento'de Administragéo

Relactes de Trabalho

Linha(s) de pesquisa: Organizagoes, Estratégia-e-Trabalho

Créditos: 4

Carga horaria: 60 h/a

Ementa: Estudo das relagfes de trabalho nas organizagdes e no cotidiano dos individuos.
Departamentalizagdo: Departamento de Administracéo

Topicos Especiais em Organizactes, Estratégia e Tra  balho

Linha(s) de pesquisa: Organizacdes, Estratégia e Trabalho

Creditos: 4

Carga horaria: 60 h/a

Ementa: Estudo de temas contemporaneos relacionados a Organizagfes, Estratégia e Tra-
balho.

Departamentalizagdo: Departamento de Administracéo

Empreendedorismo e Inovacédo Tecnoldgica

Linha(s) de pesquisa: Empreendedorismo, Inovacédo e Mercado
Créditos: 4

Carga horaria: 60 h/a
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Ementa: Estudo da inovacdo como fonte de oportunidades e criagdo de novos negdcios e
das caracteristicas de empresas de base tecnoldgicas, abrangendo o conhecimento de
sistemas, leis e politicas nacionais, regionais e locais de inovacdo no Brasil, bem como
dos agentes e ambientes de inovacao: incubadoras e parques tecnolégicos.

Departamentalizacdo: Departamento de Administracéo

Redes Sociais e Inovacdo

Linha(s) de pesquisa: Empreendedorismo, Inovacédo e Mercado

Créditos: 4

Carga horaria: 60 hfa

Ementa: Estudo do impacto-da-formagae e evelucio’ das redes-sociais®sobre 0os processos
de desenvolvimento e difuséo de'inovacéo.

Departamentalizacdo: Departamento-de_ Administragdo

Empreendedorismo e Tecnologia da Ihformacao

Linha(s) de pesquisa--Empreendedorismo, InQvagéo e Mercado

Créditos: 4

Carga horaria: 60 h/a

Ementa: Estudo dos' aspectos inerentés ao. planejamento-e-implantacdao-de solucdes da
Tecnologia da:Informagao sob.as perspectivas da.inovacao em produtgse servigos nas
organizacdes e-a¢bes‘empreendedoras.

Departamentalizacdo:‘Departamento de Administragéo

Gestao de Marketing.e'lnovacao

Linha(s) de pesquisa: Empreendedorismo, Inovacéo €,;Mercado

Creditos: 4

Carga horaria: 60 b/a

Ementa: Estudo da.relagdo entre as organizagdes e o'mercado, sop-uma perspectiva de
marketing, tendo-em' vista agbes-empreendedoras ‘€ processos de jhevacdo por parte
das organizagoes.

Departamentaliza¢do: Departamente de-Administragdo

Topicos Especiais em Empreendedorismo, Tnevacaoe-€ M, lercado

Linha(s) de pesquisa: Empreendedarisma;. Inovacao € Mercado

Creditos: 4

Carga horaria: 60 h/a

Ementa: Estudo de temas contemporaneos relacionados com Empreendedorismo, Inova-
¢ao e Mercado.

Departamentalizagéo: Departamento de Administracéo

Art. 2° Fica aprovada a abertura de 16 (dezesseis) vagas para sele-
¢do ao Programa de Pdés-Graduacdo em Administracdo (PPA) , em nivel de mestrado,
sendo 07 (sete) vagas para cada uma das linhas de pesquisa do Programa bem como 01
(uma) vaga para candidatos estrangeiros por linha de pesquisa, para o periodo letivo de
2010.
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Art. 3° Esta resolucao entra em vigor nesta data, revogadas as dis-
posicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA.
CUMPRA-SE.
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