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Departamento de Teoria e Prática da 

Educação, no uso de suas atribuições. 

 

 

TORNA PÚBLICO 

O Processo Seletivo para seleção de Professor Formador, para sete vagas 

destinadas às disciplinas do curso de graduação em Pedagogia, ofertada na 

modalidade de Educação a Distância pela Universidade Estadual de Maringá, 

durante o segundo semestre de 2024. O professor atuará como bolsista UAB, 

em convênio com o Ministério da Educação, Coordenação de Aperfeiçoamento 

de Pessoal de Nível Superior (Capes), no âmbito do Sistema Universidade 

Aberta do Brasil (UAB), em cumprimento ao Edital nº 102/2023-UAB/UEM. 

 

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1 O presente Edital destina-se à seleção de Professores Formadores I ou II 

na qualidade de bolsista vinculado ao Sistema Universidade Aberta do Brasil 

(UAB), utilizando os critérios estabelecidos pelas Portarias Capes nº 183, de 21 

de outubro de 2016; Portaria Capes nº 15, de 23 de janeiro de 2017; Portaria 

Capes nº 139, de 13 de julho de 2017; Instrução Normativa Capes nº 2, de 19 

de abril de 2017, Portaria Capes nº 102, de 10 de maio de 2019, e Portaria 

Capes nº 33, de 16 de fevereiro de 2023. 

1.2 A aprovação no referido Processo Seletivo não garante o início das 

atividades, estando a atuação do professor formador e o recebimento de bolsa 



condicionados à oferta das componentes curriculares e ao provimento de bolsa 

por parte da UAB. 

 

2. DOS REQUISITOS GERAIS 

2.1 Poderá concorrer às vagas de bolsista ofertadas neste Processo Seletivo 

somente o(a) candidato(a) que atender, cumulativamente, os requisitos a 

seguir: 

2.2 Ser docente concursado (EFETIVO) do quadro da instituição, sendo, 

excepcionalmente, admitida a participação de professores temporários ou 

professores externos nos casos de não preenchimento das vagas.  

2.3 Atender a pelo menos um dos critérios para concessão de bolsa, de acordo 

com a Portaria Capes nº 15, de 23 de janeiro de 2017, e a Portaria Capes nº 

139, de 13 de janeiro de 2017, e concordar com o valor da bolsa, conforme a 

Portaria Capes nº 33, de 16 de fevereiro de 2023:  

2.3.1 Professor Formador I: valor de R$ 1.850,00 (mil oitocentos e cinquenta 

reais), concedido para atuação em atividades típicas de ensino, 

desenvolvimento de projetos, pesquisa e relacionadas aos cursos e programas 

implantados no âmbito do Sistema UAB, exigida experiência de 3 (três) anos 

no magistério superior;  

2.3.2 Professor Formador II: valor de R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta 

reais), concedido para atuação em atividades típicas de ensino, 

desenvolvimento de projetos e de pesquisa relacionadas aos cursos e 

programas implantados no âmbito do Sistema UAB, exigida formação mínima 

em nível de mestrado e experiência de 1 (um) ano no magistério superior.  

2.4 Para concorrer às vagas, o(a) candidato(a) deverá, ainda, sob pena de 

eliminação e/ou desligamento da atividade, enquadrar-se no seguinte perfil:  

2.4.1 possuir habilidade e facilidade de acesso ao uso de 

computadores/recursos de conectividade à Internet (e-mail, chat, fórum, 

Ambiente Virtual de Aprendizagem, etc.);  

2.4.2 ter disponibilidade de tempo para desenvolver atividades de docência na 

modalidade a distância;  

2.4.3 ter disponibilidade para participar de cursos de formação, treinamentos e 

reuniões presenciais e/ou remotas com a equipe do Núcleo de Educação a 

Distância da Universidade Estadual de Maringá e da Coordenação do Curso. 



 

3. DAS VAGAS 

1 Vaga - Didática: Processos de Trabalho em Sala de Aula (8312) 68h  

1 Vaga - Política Educacional Brasileira (8315) 68h  

1 Vaga - Práticas Pedagógicas e Educação Infantil (8322) 68h  

1 Vaga - Práticas Pedagógicas e Literatura Infantil (8323) 68h 

1 Vaga - Estágio Curricular Supervisionado na Educação Infantil II (10989) 85h 

1 Vaga - Estágio Curricular Supervisionado nos Anos Iniciais do Ensino 

Fundamental II (10991) 85h  

1 Vaga - Projeto Político-Pedagógico na Educação Básica (10994) 68h 

 

4. CRITÉRIOS DE SELEÇÃO: 

4.1 Ser prioritariamente docente concursado (EFETIVO) do DTP do curso de 

Pedagogia; 

4.2 Ser autor de livro da disciplina ofertada; 

4.3 Ser prioritariamente docente da área de conhecimento do DTP (Res. 

043/2023–CI/CCH) correspondente a vaga da disciplina ofertada.  

4.4 Ser excepcionalmente docente de outra área de conhecimento do DTP 

(Res. 043/2023–CI/CCH). 

4.5 Preferencialmente, cumprir um intervalo de, no mínimo, um semestre letivo 

entre disciplinas ministradas na modalidade a distância. 

4.6 Ser, excepcionalmente, professores temporários ou professores externos. 

4.7 Currículo documentado dos últimos 5 anos, conforme Anexo I deste edital, 

somente em caso de mais de uma inscrição para uma das 4 vagas. O mesmo 

deverá ser enviado após o resultado das inscrições. 

 

5. DO PROCESSO SELETIVO  

5.1. O processo seletivo seguirá o seguinte cronograma: 

28/05/2024 Divulgação do Edital nº 023/2024-DTP 

17 e 18/06/2024 Inscrição de candidatos pela plataforma Google Forms 
https://forms.gle/uh34VUSUKdhTP9WK6  

20/06/2024 Homologação das inscrições 

21 e 24/06/2024 Envio de currículo em caso de mais uma inscrição em uma 
das 7 disciplinas  

26/06/2024 Resultado final  

27/06/2024 Aprovação em Reunião de Departamento 

https://forms.gle/uh34VUSUKdhTP9WK6


01/07/2024 Envio do resultado ao NEAD 

2º Semestre 
 de 2024 

Início das Aulas 

 

6. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

6.1 O(a) candidato(a) selecionado(a) para a função de professor(a) não poderá, 

ao mesmo tempo, se encontrar nesta situação e na condição de aluno(a) do 

próprio curso objeto deste Edital de seleção. 

6.2 O(a) professor(a) selecionado(a) poderá ser desligado(a) a qualquer 

momento por descumprimento das atribuições inerentes à sua função, 

conforme indicadas no item 4.  

6.3 Os casos omissos serão resolvidos pelo Núcleo de Educação a Distância 

da Universidade Estadual de Maringá. 

 

 

 

 

 

Maringá, 04 de junho de 2024 

  

 

 

 

                                         
Prof.ª Dr.ª Maria Christine Berdusco Menezes 

Chefe do DTP  

 



ANEXO I 

AVALIAÇÃO DE CURRÍCULO em caso de empate  
 TABELA DE PONTUAÇÃO - ÚLTIMOS 5 ANOS 

 

 

 

 

  
I - FORMAÇÃO ACADÊMICA 

(máximo de 200 pontos) 

Pós-Doutorado  200 

Doutorado em Educação  150 

Créditos completos de Doutorado em Educação, com 
aprovação na qualificação, na área do concurso 

100 

Mestrado em Educação 50 

OBS: Será considerado apenas o título com a maior pontuação. 

  

II - PRODUÇÃO ACADÊMICA 

(máximo de 400 pontos)   

Pontuação por obra ou atividade  

   

Artigos publicados, indexados ao Qualis A  100 

Artigos publicados, indexados ao Qualis B 75 

Artigos completos publicados em Anais de Congressos 65 

Livros publicados na área de conhecimento ou área afim, com 
corpo editorial 

55 

Capítulo de livros publicados com corpo editorial 50 

Edição ou organização de livros 45 

Desenvolvimento ou geração de material didático 40 

Outros 30 

III – ATIVIDADES DE ENSINO 
(máximo de 400 pontos) 

1-     Docência nos últimos 05 anos (Pontuação por semestre) 

Docência em curso de pós-graduação stricto sensu  30 

Docência em curso de pós-graduação lato sensu 30 

Docência em curso de graduação  30 

Docência no ensino fundamental, médio e técnico  15 

Docência em curso de treinamento ou extensão  03 

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAÇÃO DE CURRÍCULO = 1000 PONTOS 
TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, II e III 
NOTA FINAL ATRIBUÍDA AO CANDIDATO =  
TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100 


